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Processo Administrativo n° 00000018/22
PREGAO ELETRONICO N° 012/2022

Torna-se  pablico que o Municipio de SAO MIGUEL DO GUAMA/PA através da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA.. por intermédio da Pregoeira,
realizara licitagdo, para REGISTRO DE PRECOS, na modalidade PREGAO. na forma
ELETRONICA, com critério de Julgamento MENOR PRECO POR GRUPO no modo de
disputa ABERTO, nos termos daLei n® 10.520, de 17 de julho de2002, do Decreto n° 10.024. de
20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018. do Decreto n® 7.746. de 05
de junho de 2012, do Decreto n° 7.892. de 23 de janeiro de 2013, das Instrucdes Normativas
SEGES/MP n® 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03. de 26 de abril de 2018 e das Instrugdes
Normativas Estado do Para n°02/2018-SEAD, ¢ da L.ei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006. do Decreto n® 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente. a Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e demais legislacoes vigentes. bem como nas exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Unidade Administrativa do Governo Federal (UASG): 980551

Data da sessdo: 13 dejunho de 2022.

Hordrio: 08:00 horas. (Horério de Brasilia).

Critério de Julgamento: menor prego por grupo.

1-DO OBJETO

I.I.. O objeto_da presente licitagio ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a
CONTRATACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO,
DE LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, AGENTE DE SERVICOS
PATRIMONIAIS, RECEPCIONISTAS E BRACAL; NA PREFEITURA, SECRETARIAS
E FUND©S MUNICIPAIS DE SAO MIGUEL DO GUAMA/PA de acordo com as normas e
diretrizes estabelecidas neste edital, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e scus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em grupo tnico, formados por 04 itens. conforme tabela constante
no Termo de Referéncia, devendoo licitante oferecer proposta para todosos itens que o compdem.

1.3.°O critério de julgamento adotado sera o menor prego GLOBAL do grupo, observadas as
exigéneias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2-DAJUSTIFICATIVA DO CRITERIO DE JULGAMENTO DO MENOR PR ECO
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POR GRUPO

A necessidade dea licitagdo ser realizada por grupo. se demostra por ser a forma mais adequada,
econdmica e tecnicamente vidvel, ou seja. a divisio do referido objeto em grupo ndo pode culminar
na clevagado do custo da contratagio de forma global. nem tampouco afetara integridade do objeto
pretendido ou comprometer a perfeita execucio do mesmo. Isso porque em determinadas situagdes
a divisio do objeto ndo pode desnaturd-lo ou mesmo mostrar-se mais gravosa para a
Administragio.

Podemos destacar, o entendimento do Superior Tribunal de Justica a respeito do assunto “O
fracionamento das compras, obras e servigos, nos termos do § 1° do art. 23 dalei n. 8.666/93
somente pode ocorrer com demonstragio técnica e econdmica de que tal op¢do ¢é viavel. bem

como que enscja melhor atingir o interesse publico. manifestado pela ampliagdo da
concorréncia.”

A divisdo do objeto ndo pode, portanto. causar prejuizo para o conjunto ou complexo licitado,
observando-se que o grupo cinge-se a um certame auténomo. com Jjulgamento independente. Os
itens agrupados devem guardar compatibilidade cntre si, observando- se. inclusive as regras de
mercado. de modo a manter a competitividade necessaria a disputa.

Neste sentido, compreendemos que a licitagio para a contratacdo deservigos terceirizados deapoio
administrativo, de limpeza, conservacio e higienizacdo, agente de servigos patrimoniais.
recepcionistas e bragal, na prefeitura, secretarias e fundos municipais de Sdo Miguel do Guama/PA
por grupo ¢ mais satisfatoria do ponto de vista da eficiéneia téenica ¢ econdmica, almejando- se
com isso a maior eficiéncia da prestagdo dos servigos e uma melhor gestio/ fiscalizagdo contratual.

Ademais, ressaltamos que ao agregar o quantitativo de recursos dentro de grupo, conseguem-se
maiores vantagens nos pregos em relagio aos itens segmentados, atendendo o principio da
razoabilidade e da economicidade para esta Administracio.

3. DO REGISTRO DE PRECOS

3.1. O orgao gerenciador serdi a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
GUAMA.

3.2. DAADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

| 5
3.2.1. A ataderegistro de pregos. durante sua validade, poderd ser utilizada por qualquer 6rgdo ou
entidade da Administragdo que ndo tenha participado do certame. mediante prévia consulta a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA. desde que devidamente
comprovada a vantagem e, respeitadas, no que couberem. as condigdes ¢ as regras cstabelecidas
na Lei n® 8.666/93 ¢ no Decreto Federal n® 7.892/2013. relativas a utilizagdo do Sistema de
Registro de Pregos.

3.2.2. As Contratagoes por érgdos ou entidades “caronas™ nio poderdo exceder a 50% (cinquenta
por cento) dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos, cabendo ao fornecedor
adjudicatario da Ata, optar pela aceitacio ou ndo do fornecimento.

3.2.3. O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos, conforme Decreto Federal
n° 7.892/2013, art. 22, § 4°, ndo podera exceder. na totalidade. ao dobro do quantitativo de cada
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item registrado na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e orgdos participant
independente do niimero de 6rgdos nio participantes que eventualmente aderirem.

3.2. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

3.3.1.0 registro do fornecedor serd cancelado quando:

3.3.2. descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;

3.3.3. ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, sem justificativa aceitdvel;

3.3.4. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado; ou-

3.3.5. sofrer san¢do administrativa cujo efcito torne-o proibido decelebrar contrato administrativo,
alcancando o 6rgdo gerenciador ¢ 6rgao(s) participante(s).

3.3.6. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas na minuta da Ata de Registro de precos
sera formalizado por despacho do 6rgéo gerenciador. assegurado o contraditério e a ampla defesa.
3.4. O cancclamento do registro de pregos poderd ocorrer por fato superveniente, decorrente de
caso fortuito ou for¢a maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
Justificados:

3.4.1. por razdo de interesse publico: ou
3.4.2. apedido do fornecedor.

4- DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento ¢ o nivel bésico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatoria Pregio, em sua forma eletronica.

4.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal. no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado d igital conferido pela Infraestrutum
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou
de seu representante legal e a presungio de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes
increntes a este Pregdo.

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadasem seu
nome, assume como firmes ¢ verdadeiras suas propostas ¢ seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante. excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
orgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.5.  E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagao. devendo proceder,

imediatamente, a corre¢iio ou a alteragiio dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados.

4.5.1. A nado observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacio no
momento da habilita¢do

5.DAPARTICIPACAONOPREGAO.
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5.1. Poderio participar deste Pregio interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF. conforme d ispostono art. 9°daIN SEGES/MP n°3. de2018.

5.1.1. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
5.2, Nao poderdo participar desta licita¢do os interessados:

5.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos ad ministrativos, na forma da
legislagdo vigente:

5.2.2. que ndo atendam as condicdes deste Edital ¢ seu(s) anexo(s)

5.2.3. estrangeiros que ndo tenham representagio legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente:
5.2.4. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da l.ei n° 8.666. de 1993

5.2.5. que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia. em processo de dissolugido
ou liquidagdo, observado o disposto neste Edital:

5.2.6. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP, atuando nessa
condigdo (Acorddo n® 746/2014-TCU-Plenario)

53.  Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507. de 2018. ¢ vedada a contratagdo de pessoa
Juridica na qual haja administrador ou sécio com poderde diregdo, familiar de:

a) detentordecargo em comissdo ou fungio de con fianca que atue na drea responsavel
pela demanda ou contratacio; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do orgdo contratante.

5.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cOnjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade. até o terceiro grau (Samula
Vinculante/STEF n® 13, art. 5° inciso V. daLei n® 12.813. de 16 de maio de 2013 ¢ art. 2° inciso
111, do Decreto n.® 7.203, de 04 de junho de 2010):

5.4.  Nos termos do art. 7° do Decreto n® 7.203. de 2010, ¢ vedada. ainda. a utilizagdo, na
execugdo dos servigos contratados, de empregado da [utura Contratada que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungio de confianga neste orgdo contratante.

(=}

5.5. Como condigdo para participagdo no Pregdo. o licitante assinalara “sim™ ou “nio” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

5.5.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123. de 2006.
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.5.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, a
assinalagfio do campo “ndo” impedird o prosscguimento no certame:

5.5.1.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo docampo “nio” apenas produzira o efeito deo licitante nio ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que

microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

5.5.2. que esla ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital ¢ scus anexos:
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5.5.3. que cumpre os requisitos paraa habilitagéo definidosno Editale que a proposta apreseMadanrica
esta em conformidade com as exigéncias editalicias:

5.5.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagao no certame. ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores:

5.5.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno. perigoso ou insalubre ¢ nio
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz. nos termos
doartigo 7°, XXXIII, da Constituicdo; '

5.5.6. que a proposta foi elaborada de forma independente;

5.5.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva. empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° ¢ no inciso 111 do art. 5° da
Constituigao Federal:

5.5.8. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao. conforme dispostono art. 93 dal.ein®
8.213, de 24 de julho de 1991.

5.6. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as
sangdes previstas em lei e neste Edital.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

6.1.  Oslicitantes encaminhardo. exclusivamente por mieio do sistema. concomitantemente com
os documentos de habilitagdo exigidos no edital. proposta com a descricdo do objeto ofertadoe o
pre¢o em algarismo e por extenso, tanto o unitario quanto ao total. bem como a composicdo de
pregos unitarios dos itens ofertados. até a datae o horario estabelecidos para abertura da sessdo
publica. quando, entdo. encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.
6.2. O envio da proposta. acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrerda por meio de chave de acesso ¢ senha.

6.3.  Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o dircito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

6.4.  AsMicroempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a d ocumentacdo de
habilitagdo, ainda que haja alguma restri¢iio de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1°dalL.C n° 123, de 2006.

6.5.  Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessio
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema, de sua desconexio, pelo pregoeiro
nos prazos fixados durante a sessdo publica, bem como as devidas convocagdes.

6.6.  Atéa abertura dasessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema
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6.7.  Nio serd estabelecida, nessa etapa do certame. ordem de classificagdo entre as propost?
apresentadas. o que somente ocorrerd apos a realizagdo dos procedimentos de negociacio e
Julgamento da proposta.

6.8.  Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagio do pregoeiro e para acesso publico apos o
encerramento do envio de lances.

7 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1, O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico.
dos seguintes campos:

7.1.1. Valor unitério e total do item e grupo;

7.1.2. Descrigio do objeto, contendo as informagdes similares & especificacdo do Termo de
Referéneia, incluindo-se. dentre outras, as seguintes informacoes:

7.1.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos. convengdes coletivas ou sentengas
normativas que regem as categorias profissionais que executaréio o servigo e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classificagio Brasileira de Ocupacdes — CBO:

7.1.2.2. Produtividade adotada c. s esta for diferente daquela utilizada pela Administra¢do como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, a respectiva comprovagéo de exequibilidade;

7.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na exccugdo contratual:

7.2 Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, nos termos deste edital. desde que nado alterem o objeto da
contratagio. nao contrariem dispositivos legais vigentes e, caso nio estejam contidas nas faixas
referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

7.3, Para cfeito do subitem anterior, admite-se a adequagio técnica da metod ologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execucio do objeto. desde que mantidas as condigdes para a
justa remuneragdo do servigo.

7.4.  Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

7.5.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais. encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios. comerciais ¢ quaisquer outros que incidam direta ou
indirctamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos, conforme anexo deste Edital:

7.5.1. A Contratada deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta. inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de [atores [uturos e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagao. exccto quando ocorrer algum d os eventos
arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n® 8.666. de 1993,

7.5.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragao deverd efetuar o pagamento seguindo estritamente
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as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitante) W fRehrich
com a realizag@o, se necessério e cabivel. de adequacdo contratual do quantitativo necessdrio, com
base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93 ¢ nos termos do art. 63. §2° da IN
SEGES/MPDG n.5/2017.

7.53, A proposta apresentada deverd contemplar o valor total dos custos da contratagdo,
inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

7.6. A empresa ¢ a Gnica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributdrios. Em caso de
erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as
orientagdes a seguir:

7.6.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execucdo contratual:

7.6.2. colagdo de percentual maior que o adequado: o excesso serd suprimido. unilateralmente,
daplanilha e havera glosa. quando do pagamento, ¢/ou red ucdo, quando da repactuagdo. para fins
de total ressarcimento do débito.

7.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses. devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovagio da adequag@o dos recolhimentos. para os fins do
previsto no subitem anterior.

7.8.  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.9. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional.

7.10. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia. assumindo o
proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, cquipamentos, ferramentas ¢ utensilios necessarios. em quantidades ¢ qualidades
adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo. quando requerido. sua substituicdo.

7.11. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial. quantona etapa de lances. serdo deexclusiva
responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegagdo de erro. omissdo ou qualquer outro pretexto.

7.12. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua apresentagdo.

7.13. Os licitantes devem respeitar os pregos méaximos .estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

7.13.1.O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo 6rgdo Competente e, apos o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias
ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX. da Constituicdo: ou cond enacdo dos
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8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAODE LANCES

8.1. A abertura dapresente licitagdo dar-se-4 em sessio publica, por meio desistema eletronico,
na data, horario ¢ local indicados neste Edital.

8.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas. desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insandveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especilicagdes exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante,

8.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema. com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta nao impede o seu_julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacio.

8.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas. sendo quec somente cstas
participardo da fase de lances.

8.4.  Osistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes. '
8.5.  Iniciada a etapa competitiva. os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

8:5: 1, O lance deverd ser ofertado pelo valor do item/grupo.

8.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.7. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.8. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo
aos lances intermedidrios quanto em relacio a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
0,01 (um.) centavo.

8.9.  Sera adotado para o envio de lances no pregio eletronico o modo de disputa “aberto™, em
que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

8.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e. apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos altimos dois minutos
do periodo de duragdo da sessdo puiblica.

8.11. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermed iarios.
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8.12. Niao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores,
encerrar-se-a automaticamente,

8.13.  Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorroga¢iio automatica pelo sistema, podera
0 pregoeiro. assessorado pela equipe de apoio, justificadamente. admitir o reinicio da sessio
pablica de lances. em prol da consecugdo do melhor preco.

8.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

8.15.  Durante o transcurso dasessdo publica. os licitantes serdo informados. em tempo real. do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

8.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

8.17. Quando a desconexdo do sistema cletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte ¢ quatro

horas da comunicagio do fato pelo Pregoeiro aos participantes. no sitio eletronico utilizado para
divulgacéo.

8.18. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus
anexos,

8.19.  Caso o licitante ndo apresente lances. concorrerd com o valor de sua proposta.

8.20. Em rclagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivadaa verifica¢do automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte participantes. procedendo & comparagdo com os
valores da primeira colocada, sc esta for cmpresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da .C n° 123. de 20006,
regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

8.21. Nessas condigdes, as propostas de microempresas ¢ empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.22. A mclhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma dltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema. contados apos a comunicagdo automatica para tanto.

8.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa ¢ empresa
de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo. para o exercicio do mesmo direito. no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ¢ cmpresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores. sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.
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8.25. S¢ podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
[inais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances. o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 3°, § 2°. daLei n° 8.666. de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente.
ao objcto executado:

8.26.1. por empresas brasileiras;
8.26.2. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais:

8.26.3. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacio.

8.27.  Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletrdnico dentre as
propostas ou os lances empatados.

8.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessio publica. o pregoeiro devera encaminhar.
pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego. para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociaco em condi¢des diferentes das previstas neste
Edital.

8.28.1. A negociagdo sera realizada por meio do sistema. podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes. '

8.28.2. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que. no prazo de 02 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ap0s a negociagdo realizada. acompanhada, se
foro caso, dos documentos complementares. quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

8.28.3.L facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido. a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.29.  Apods a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a lase de aceitagdio e julgamento da
proposta.

9. DAACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

9.1.  Encerrada a etapa de negociagdo. o pregoeiro examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagio ao objeto ¢ a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo
estipulado para contrata¢do neste Editale em seus anexos, observado o d isposto no paragrafo tinico
doart. 7° ¢ no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

9.2. A anilise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos. a ser preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta
final, conforme anexo deste Edital.

9.3. A inexequibilidade dosvalores referentes a itens isolados da Planilha de Custose Formagao
de Preos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta. desde que ndo
contrariem exigéncias legais,
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9.4.  Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo
A daIn SEGES/MP n. 5/2017, que:

9.4.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital:
9.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidadc:;
9.4.3. ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia:

9.4.4. apresentar prego final superior ao prego méximo fixado (Acordao n® 14552018 -TCU -
Plenario). percentual de desconto inferior ao minimo exigido. ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel;

9.4.4.1. Quando o licitante ndo conscguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes
para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de precos ou menor
lance que:

9.4.4.2. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou
unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos ¢
saldrios demercado, acrescidos dosrespectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagao
ndo tenha estabelecido limites minimos. exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de

propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

9.4.4.3. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis. medidas provisorias, acordo,
dissidio ou convengéo coletivas de trabalho vigentes.

9.4.4.4. A lim de assegurar o tralamento isondmico entre as licitantes. bem como para a contagem
da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001. informa-se que foram utilizadas os
seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas detrabalho no célculo do valor estimado pela
Administragéo:

9.4.4.5. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nao sdo de utilizagdo obrigatdria pelos
licitantes (Acorddo TCU n° 369/2012). mas sempre se exigird o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratante.

9.5. E vedadoa proponente incluir na Planilha de Custos ¢ Formagio de Pregos:

9.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada. de matéria ndo trabalhista. ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios. bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art.
9°, paragrafo tnico, incisos I a ITI, do Decreto n.® 9.507/2018. e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5. de
2017);

9.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposicoes contidas em Acordos. Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes ¢ direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica (art. 6°. paragrafo unico. daIN SEGES/MP n.° 5/2017);
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9.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento. reciclagem e capacitaciioNg
congéneres, pois tais parcelas ji sdo cobertas pelas despesas ad ministrativas (Acorddo TCU n°
2.746/2015 - Plenario);

9.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa. na proposta. que
indique, claramente e por meio dememéria de calculo. o que esté sendo custeado, de modo a haver
a comprovagdo da ndo cobertura do valor, dircta ou indirctamente, por outra rubrica da planilha
(Acorddos TCU n®2.746/2015 — Plenario, n°64/2010 - 2* Camara e n® 953/2016 - Plenario);

9.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuigdo
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Samula TCU n° 254/2010);

9.5.6. rubrica denominada “verba™ ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado a
qualquer contraprestacdo mensurdvel (Acoérdios TCU n® 1.949/2007 — Plendrio e n° 6.439/2011 -
1* Camara).

9.6. A inclusdio na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagao do
licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha,
adotando, se for o caso. as providéncias do art. 47. caput. do Decreto n® 10.024. de 2019.

9.6.1. Na hipdtese de contratagdo com a previsio de itens de custos vedados. tais valores serdo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditério.

9.7. A inexequibilidade dosvalores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo
de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta. desde que ndo
contrariem exigéncias legais.

9.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco. ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares. poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo
43 da Lei n® 8.666, de 1993 ¢ a exemplo das enumeradas. no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

9.9.  Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
pregos ofertados para o mesmo item, ¢ a inexequibilidade da proposta nio for flagrante ¢ evidente
pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera
obrigatdria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade ¢ exequibilidade da proposta.

9.10.  Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade ¢ a legalidade das propostas. devendo aprésentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

9.10.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizaciio de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas. a sessdo piblica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com.-no minimo. vinte e quatro horas de antecedéncia. e a ocorréncia serd
registrada em ata

9.11. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar. por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas), sob pena de nio aceitagio
da proposta.
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9.11.1.E Tfacultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicit
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo

a

9.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagio pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

9.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade
os custos especificados ¢ a margem de lucro pretendida.

9.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregds unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacio:

9.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacio da
proposta. A planitha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
que ndo haja majoracdo do prego.

9.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

9.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

9.14.3. O Pregoeiro deverd verificar se a proposta apresenta o valor total doscustos da contratacdo,
inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

9.15. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da drea especializada
no objeto.

9.16.  Sea proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou
lance subsequente, ¢, assim sucessivamente, na ordem de classificacio.

9.17. Havendo necessidade. o Pregoeiro suspendera a sessio. informando no “chat” a nova data
e hordrio para sua continuidade. '

9.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita. e antes de o Pregoeiro passar a subsequente. havera
nova verificacdio. pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto. previsto nos artigos 44 ¢
45 daL.C n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

9.19.  Encerrada a andlise quanto a aceitagdio da proposta. o pregociro verificara a habilitacio do
licitante, observado o disposto neste Edital
10  DAHABILITACAO

10.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagio de habilitagio do licitante detentorda
proposta classilicada em primeiro lugar. o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condigdes de participagio, especialmente quanto a existéncia de san¢io que impeca a participagao
no certame ou a futura contratagio, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF:
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela ControladoNa=
Geral da Unido (www .portaldatransparencia.gov.br/ceis):

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa. mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidad ¢_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0 B

10.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderd haver a substituicio das consultas das

alineas "b”. “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

10.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritdrio. por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429. de 1992. que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa. a proibigdo decontratar
com o Poder Publico. inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

10:1:2.1, Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.1.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios. linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagdo.

10.1.3. Constatada a existéncia de sangdo. o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado. por falta de
condigdo de participagio.

10.1.4. No caso de inabilitagdo. havera nova verificagdo, pelo sistema. da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 ¢ 45 da Lei Complementar n°® 123. de 2006, scguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

10.1.5. O interessado. para efeitos de habilitagio prevista na Instrucio Normativa SEGES/MP n°
03, de 2018 mediante utilizagio do sistema. deverd atender as condigdes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

10.1.6. E deverdo licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo priblica, ou encaminhar. em conjunto com a
apresentagdo da proposta, a respectiva documentagdo atualizada,

10.1.7.0 descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagio do licitante. exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregociro lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3° do Decreto 10.024. de 2019.

10.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Fdital e jd apresentados. o licitante serd
convocado a encaminhd-los, em formato digital, via sistema. no prazo de 02 (duas) horas, sob pena
de inabilitagdo.
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10.3. Somente haverd a necessidade de comprovacio do preenchimento de requisitos med

apresentagdo dos documentos originais nao-digitais qu'mdo houver divida em relacio a
integridade do documento digital.

10.4. Nao serdo aceitos documentos dehabilitacdo com indicag¢io de CNPJ/CPF difer entes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

10.5.  Se o licitante fora matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz. ¢ se o
licitante fora filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de

capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente.
forem emitidos somente em nome da matriz.

10.5.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz ¢ filial com diferencas de niimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS. quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigoes.

10.6.  Ressalvado o disposto no item 5.3. os licitantes deverao encaminhar. nos termos deste
Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilita¢ao.

10.7.  Habilitagio juridica:

1071, no caso de empresario individual. inscrigio no Registro Plblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede:

10.7.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Cond icdo
de Microempreendedor Individual - CCMEI. cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br:

10.7.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - ETRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado

na Junta Comercial da respectiva sede. acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;

10.7 4. inscrigdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacio
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia:

10.2.5. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede. acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

10.7.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais:

10.7.7.0s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

10.8.  Regularidade fiscal ¢ trabalhista:

10.8.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas. conforme o caso;

10.8.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
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¢ a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados. inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.8.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS):
10.8.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

mediante a apresentagio de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do ‘Trabalho. aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452. de 1° de
maio de 1943;

10.8.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.8.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante.
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre: ‘

10.8.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatorio, devera comprovar tal condigio mediante a apresentagdo de declaracdo da
Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente. na forma da lei:

10.9.  Qualificacio Econdmico-Financeira:

10.9.1. certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante: '

10.9.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial. o licitante
deverd apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101. de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagdo

10.9.2. balango patrimonial ¢ demonstragdes contdbeis do wltimo exercicio social. ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacio financeira da empresa,
vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios. podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagio da proposta:

10.9.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balango patrimonial ¢ demonstragdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia
dasociedade;

10:9.2.2, ¢ admissivel o balango intermedidrio. se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.
10.9.3. comprovagdo da boa situa¢do financeira da empresa mediante obtencio de indices

de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC). superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicaciio das seguintes fdrmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

LG = Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nio
Circulante
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Ativo Total
SG= , Passivo  Circulante  + Passivo  Nio
Circulante

Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

10.9.4, As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG). Solvéncia Geral (SG) ¢ Liquidez Corrente (LC). deverdo
comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou
do item pertinente. :

10.10. Qualificacio Técnica:

10.10.1. Comprovagdo de aptidao para a prestagio dos servigos em caracteristicas.
quantidadese prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente. mediante
a apresentagao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

10.10.2. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
ccondmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente.

10.10.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugio, exceto se firmado para ser executado
em prazo inferior.

10.10.4. Por se tratar de licitagdo para contratagdo de servico continuado. sera exigido, para
efeito de qualificagdo técnico-operacional. conforme prevé a in n° 05/2017-SEGES-MPDG. o
seguinte:

a)  comprovagdo que ja executou objeto compativel com o item/grupo. em prazo, com
0 que estd sendo licitado. mediante a comprovagdo de experiéncia minima de um ano na
execugdo de objeto semelhante ao da contratagdo. podendo ser aceito o somatério de
atestados;

b) [ admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos nido
continuos, para fins da comprovacio de que trata a alinea "a" acima. ndo havendo

obrigatoricdade de os trés anos serem ininterruptos.

10.10.5. Podera ser admitida, para fins de comprovagédo de quantitativo minimo do Servigo,
a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante. pois essa
situagdio se equivale. para fins de comprovagdo de capacidade técnico operacional. a uma tnica
contratacdo.

10.10.6. Comprovagio através de atestado de capacidade técnica que o licitante tenha
executadoservigos de Atendimentocom Libras em consonancia com o Art.2°da Lei 10.436/2002.

10.10.7. O licitante sempre que solicitado, durante a sessdo publica e nos prazos previstos
neste edital, disponibilizard todas as informacoes ncccss:érias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos. copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servicos.
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10.10.8. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz 84 Rubrics
da filial da empresa licitante.

10.11. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006. estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual ¢ municipal.

10.12. A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que
alicitante qualificada como microempresa ou empresa depequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.”

10.12.1. A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fasc
de habilitacdo.

10.13. Caso a proposta mais vantajosa scja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa equiparada, ¢ uma vez constatada a existéncia de alguma restricao no
que tange a regularidade fiscal ¢ trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, apos a declaragdo do vencedor. comprovar a regularizagdo. O prazo poderd ser
prorrogado por igual perfodo, a critério da administragdo puiblica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentagdo de justificativa.

10.14. A ndo-regularizagdo fiscal ¢ trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitagdo do licitante. sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, naordemde classificagdo,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restrigdo na documentacgdo fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacio.

10.15. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessdo. informando no “chat™ a nova data e hordrio para sua continuidade.

10.16. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagio. scja por nio apresentar
quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

10.17. Nos itens nio exclusivos a microempresas ¢ empresas de pequeno porte. em havendo
inabilitagdo. haverd nova verificagdo, pelo sistema. da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006. seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacdo da proposta subsequente.

10.18. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital. o licitante sera
declarado vencedor.

11 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

I1.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02
(duas), a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

11.1.1. ser redigida em lingua portuguesa. datilografadaou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras. entrelinhas ou ressalvas. devendo a tltima folha ser assinada ¢ as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.
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I1.1.2.apresentar a planilha de custos e formagio de precos. devidamente ajustada ao
vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este Edital:

11.1.3. conter a indicagdo do banco. numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento. '

11.2, A proposta final devera ser documentada nos autos ¢ sera levada em consideragio
no decorrer da execugdio do contrato ¢ aplicacio de eventual san¢do a Contratada. sc for o caso.

11.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

I1.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional. o valor unitdrio em
algarismos ¢ o valor global em algarismos ¢ por extenso (art. 5° da lei n° 8.666/93).

11.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios ¢ o preco global, prevaleceriio os
primeiros: no caso de divergéncia entre os valores numéricos ¢ os valores EXpressos por extenso,
prevalecerdo estes ultimos.

11.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente. ao objeto deste Edital, sem

conter alternativas de prego ou de qualquer outra condigéo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificacio.

11.5. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos. nio sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de
outro licitante. ‘

I1.6.  As propostas que contenham a descricio do objeto. o valor ¢ os documentos
complementares estardo disponiveis na internet. apos a homologacao.

12 DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor ¢ decorrida a fase de regularizacio fiscal ¢ trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso. serd concedido o
prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer,
de forma motivada. isto €, indicando contra qual(is) decisao(des) pretende recorrer ¢ por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade ¢ a existéncia
demotivagéo daintengdo de recorrer, para decidir se admite ou nio o recurso. fundamentadamente.

1221 Nesse momento o Pregoeiro nao adentrard no mérito recursal. mas apenas verificara
as condigdes de admissibilidade do recurso.

12.2.2. A falta de manifestagdio motivada do licitante quanto a inten¢do de recorrer
importard a decadéncia desse direito.

12.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entéo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico. ficando os demais licitantes. desde logo,
intimados para. querendo; apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico. em outros
trés dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente. sendo-lhes asscgurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso invalida tio somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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12.4. Os autos do processo permanecerio com vista franqueada aos interessados. no enderdet
constante neste Edital.

13 DAREABERTURA DA SESSAOPUBLICA

13.1. A sessdo piblica poderd ser reaberta:

13.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve aanulagio de atos anteriores a realizagdo
da sessdo publica precedente ou em que scja anulada a propria sessdo publica, situagio em que
serdo repetidos os atos anulados ¢ os que dele dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitacio do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor nao assinar o contrato. nio retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar
a regularizagdo fiscal ¢ trabalhista, nos termos do art, 43. §1°da L.C n® 123/2006. serdo adotados
os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da ctapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo
reaberta.

13.2.1. A convocagio se dard por meio do sistema eletronico (*chat™) ou e-mail de acordo com a
fase do procedimento licitatério.

13.2.2. A convocagio feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICA F, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados,

14 DAADJUDICACAOE HOMOLOGACAO

14.1. O objeto dalicitagdo serd adjudicadoao licitante declarado vencedor. por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente. apos a regular decisdo dos
recursos apresentados.

14.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados. a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

15. DAATADE REGISTRODE PRECOS

15.1. Homologado o resultado da licitagdo, tera o adjudicatario o prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar a Ata de Registro de Pregos. cujo prazo
de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decair do direito a contratagio, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital.

15.2. Alternativamente & convocagdo para comparecer perante o Orgdo ou entidade para a
assinatura da Ata de Registro de Pregos, a Administragio poderd encaminhd-la para assinatura.
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico. para quc scja
assinada e devolvida no prazo de 03 (trés) dias tteis, a contar da data de seu recebimento.

15.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Pregos
poderd ser prorrogado uma tnica vez, por igual periodo. quando solicitado pelo(s) licitante(s)
vencedor(s), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

15.4.  Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Preos quanto necessérias para o registro de
todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor. a
descrigdo do(s) item(ns). as respectivas quantidades, precos registrados ¢ demais cond i¢oes.
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15.4.1. Serd incluido na ata, sob a forma de anexo. o registro dos licitantes que aceitarem cothgos
bens ou servicos com pregos iguais aos do licitante vencedor na sequéneia da classificacio
certame.

16. DO TERMODE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

16.1.  Apés a homologagdo da licitacdo, em sendo realizada a contratagdo, serda firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

16.1.1. O adjudicatario terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis. contados a partir da data de sua
convocagdo. para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacio)., sob pena de decair do direito a contratagio,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.,

16.1.2. Alternativamente a convocacio para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administ ragdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico. para que seja assinado
¢ devolvido no prazo de 03 (trés) dias, tteis a contar da data de seu recebimento.,

16.1.3.0 prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo. por
solicitagdo justificada do adjudicatdrio e aceita pela Administ ragdo.

16.2. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento cquivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

16.2.1. referida Nota esta substituindo o contrato. aplicando-se a relagdo de negaocios ali
estabelecida as disposigdes da Lei n® 8.666, de 1993:

16.2.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos:

16.2.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisio sao aquelas previstas nos artigos 77 e
78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Ad ministragdo previstos nos artigos 79 ¢ 80 da
mesma Lel.

16.3. O prazo de vigéncia da contratagdo sera até 31 de dezembro de 2022. podendo ser
prorrogado de acordo com a Lei n 8666/93. '

16.4.  Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participagio em licitacdo. no ambito do orgdo ou entidade,
proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrugio Normativa n® 3. d¢ 26 de abril de 2018. ¢ nos termos
doart. 6° 11, dalLein® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.4.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este deverd proceder ao seu cadastramento. sem dnus.
antes da contratagdo.

16.4.2. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Gteis. sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.
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16.5. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovacio da
condi¢des de habilitagio consignadas no edital. que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

16.6.  Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢des de habilita¢io
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a
Administragdo. sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a
esse licitante, podera convocar outro licitante. respeitada a ordem de classificagio. para, apos a
comprovagdo dos requisitos para habilitagio, analisada a proposta ¢ eventuais documentos
complementares e, feita a negociacdo, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

17. DA ALTERACAODO CONTRATO

17.1. O Contrato a ser firmado poderd ser alterado nos casos previstos no art. 65 da lLei n.°

8.666/93, desde que haja interesse da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
GUAMA. com a apresentagdo das devidas justificativas adequadas a este Pregio.

18. DO AUMENTO OU SUPRESSAODO VALOR A SER CONTRATADO

18.1. " Nointeresse daPREFEITURA MUNICIPAL DE SAOMIGUEL DO GUAMA , o valor
inicial atualizado do Contrato poderd ser aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento). conforme disposto no art. 65. paragrafos 1°¢ 2° daLei n.° 8.666/93.

18.2. -A licitante vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes licitadas. os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessérios: e

18.3. nenhum acréscimo ou supressio poderd exceder o limite estabelecido nesta condigdo,
salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes.

19. CONTROLE E DA FISCALIZACAO

19.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucio do-contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagdio dos servigos, dos materiais. técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste. que scrdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados. na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

19.2. O representantc da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servicos ¢ do contrato.

19.3. A verificagdo da adequagdio da prestacio do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia anexo 1 deste edital.

19.4. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagéo contratual a produtividade efetivamente realizada.
respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 dalei
n® 8.660, de 1993.

19.5. A conformidade do material/técnica/cquipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacio detalhada
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dos mesmos, deacordo com o estabelecido no de Referéncia anexo deste edital, informand 6as
respectivas quantidades e especificagdes téenicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

19.6. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas.
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais. conforme o
dispostonos §§ 1°e 2°doart. 67 dal.ei n° 8.666. de 1993,

19.7. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes ¢ responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdio de sancdes administrativas, previstas neste  instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisio contratual. conforme disposto
nos artigos 77 e 87 da Lei n® 8.666., de 1993, )

19.8. As atividades de gestdo ¢ fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemdtica, podendo ser excrcidas por servidores. equipe de
fiscalizagdo ou dnico servidor, desde que. no exercicio dessas atribui¢des. fique asscgurada a
distingdo dessas atividades e. em razdo do volume de trabalho. nio comprometa o desempenho de
todas as agdes relacionadas a Gestdao do Contrato.

19.9. Durante a execugdo do objeto. o fiscal técnico d everd monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degencracio. devendo intervir para requerer a licitante
vencedora a corregdo das faltas, falhas ¢ irregularidades constatadas.

19.10. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da licitante vencedora a avaliagdo da
exeeugdo do objeto ou. se for o caso. a avaliagio de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizada. '

19.11. Em hipotese alguma. sera admitido que a propria licitante vencedora materialize a
avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagio dos servigos realizada.

19.12. A licitante vencedora poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor
nivel de conformidade, que podera ser accita pelo fiscal téenico. desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia. resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

19.13. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores. devem ser aplicadas as sangdes a licitante
vencedora de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

19.14. O fiscal téenico podera realizar avaliagio diaria, semanal ou mensal. desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso. aferir o desempenho e qualidade da
prestacao dos scrvigos.

19.15. O servidor da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOMIGUEL DO GUAMA anotara
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucio dos servigos, determinando
0 que for necessdrio a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

19.16. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a Autoridade Competente da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
GUAMA, em tempo hébil, para a adog¢do das medidas convenientes.
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19.17.A licitante vencedora devera manter preposto para representd-la durante a execugio N
Contrato, desde que aceito pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
GUAMA.

19.18. A fiscalizagdo de que trataesta clausula nido exclui nem reduza responsabilidade da licitante
vencedora, inclusive peranté terceiros, por qualquer iregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des téenicas, vicios redibitdrios. ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores ¢ fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666. de 1993.

20. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTEE DA LICITANTE VENCEDORA

20.1. Caberd a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOMIGUEL DO GUAMA :

20.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela licitante vencedora, de acordo
com o termo de referéncia, as clausulas contratuais, ¢ os termos de sua proposta:

20.3. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas. indicando dia. mds e ano c
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis:

20.4. Notificar a licitante vencedora por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes. falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execu¢io dos servigos, fixando prazo para a sua correcio.
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

20.5. Pagar a licitante vencedora o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia anexo 1 deste ed ital;

20.6. Lfctuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da licitante
vencedora, no que couber.

20.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da licitante vencedora, tais como:

20.7.1.exercer o poder de mando sobre os empregados da licitante vencedora, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis porela indicados. exceto quando o objeto dacontratagao
previr o atendimento direto. tais como nos servicos de recepgio e apoio ao usudrio:

20.7.2. direcionar a contratagdio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas:

20.7.3. considerar os trabalhadores da licitante vencedora como colaboradores eventuais do
proprio drgao ou entidade responsavel pela contratacio. especialmente para efeito de concessao
de diarias e passagens. '

20.8. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato;

20.9. Realizar avaliagdes periédicas da qualidade dos servigos. apds seu recebimentos:

20.10. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
dapreferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°. da Lei n® 8.666. de 1993,

20.11. Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de referéncia.
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20.12. Impedir que terceiros executem os servigos objeto deste Pregdo, ressalvados os
autorizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA;

20.13. Solicitar que seja refeito o servico que nio atenda as especificagdes constantes no Termo
dereferéncia anexo I deste edital. '

20.14. Atestar as faturas correspondentes e supervisionar o servigo, por intermédio de servidor
nomeado para esse fim.

21. Cabera a licitante vencedora:

21.1 Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia ¢ de sua proposta.
além de fornecer ¢ utilizar os materiais ¢ equipamentos ¢ utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta:

21.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato. os servigos efetuados em que se verificarem vicios. defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados:

21.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto. bem como por
todo e qualquer dano causado @ CONTRATANTE, devendo ressarcir imed iatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficandoa Contratante autorizada a descontar da garantia. caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a licitantc vencedora, o valor correspondente aos
danos sofridos;

21.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos Servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor:

21.5. Vedar a utilizagdo, na execugio dos servios, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissio ou fungio de confianga no 6rgdo Contratante.

21.6. Quando ndo for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a licitante vencedoradevera entregar ao setor responsavel pela fiscalizaciio
docontrato, até o dia trinta domés seguinte ao da prestacdo dosservigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos
federais ¢ a Divida Ativa da Unido: 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado: 4) Certiddo de Regularidade do FGTS
— CRF: e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

21.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo. Convengio.
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato. por todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais. previdenciarias. tributdrias ¢ as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante:

21.8. Comunicar ao Fiscal do contrato. no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

21.9. Prestar todo esclarecimento ou informagio solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-Thes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugiio do empreendimento.
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21.10. Paralisar, por determinacio da Contratante. qualquer atividade que nio esteja s
executada de acordo com a boa téenica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
terceiros. '

21.11. Promover a guarda, manutengio e vigilancia de materiais. equipamentos, e tudo o que for
necessdrio a execugdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

21.12. Promover a organizagio téenica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
cficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia anexo I deste edital, no prazo determinado.

21.13. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos ¢
nas melhores condigdes de seguranca, higiene ¢ disciplina.

21.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante. para andlise e aprovagdo. quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do termo de referéncia anexo I

deste edital.

21.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos. exccto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos: nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre:

21.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato. em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacio ¢ qualificacio exigidas na licitagdo:

21.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugio do contrato. a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social. bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo. quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lein® 13.146. de 2015.

21.18. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

21.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementd-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § I°doart. 57 da Lei
n° 8.666. de 1993.

21.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal. estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante:

21.21. Prestar os servicos dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos. fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade. qualidade ¢ tecnologia adequadas. com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas ¢ legislagio:

21.22. Nao sera permitida a subcontratagio do objeto.

22. DADOTACAOORCAMENTARIA
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22.1 As despesas para aquisicio do objeto desta Licitagdo correriio a conta de dotagdo

orgamentaria especifica, indicada antes da assinatura da ata de registro de precos. contrato ou
outro documento equivalente.

23. DOPAGAMENTO

23.1.  Executados ¢ aceitos os servigos, a licitante vencedora apresentard a Nota Fiscal/Fatura na
sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA. situado na Praga
Licurgo Peixoto, 130, Centro, CEP 68.660-000- Sio Miguel do Guamd/PA, para finsde liquidagao
€ pagamento. que serdo efetuados em até 30 (trinta) dias. contado da entrega dos documentos.

23.2. Ospagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso Il doart. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverio ser efetuados no prazo deaté 5 (cinco) dias
Gteis, contados da data da apresentaciio da Nota Fiscal/Fatura. nos termos do art. 5°. § 3°, da Lei
n° 8.666. de 1993.

23.3. A Nota Fiscal deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagio daregularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou. na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletroénicos oficiais ou adocumentaciio mencionada
no art. 29 da Lein® 8.666, de 1993,

23.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF. a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado.

deverdo ser tomadas as providéncias previstas no doart. 31 da Instrugdo Normativa n° 3. de 26 de
abril de 2018. '

23.4. O sctor competente para proceder o pagamento deve verificar sc a Nota F iscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento. tais como:

23.5. o prazo devalidade;

23.5.1. a data da emissdo; .

23.5.2. os dados do contrato ¢ do érgdo contratante:

23.5.3. 0 periodo de prestagdo dos servicos:

23.5.4. 0 valor a pagar; e eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

23.6. Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura. ou circunstancia quc impega a
liquidagdo da despesa. o pagamento ficara sobrestado até que a licitante vencedora providencic as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da
regulariza¢do da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante:

23.7.  Antes de cada pagamento 2 licitante vencedora. serd realizada consulta ao SICATF para
verificar a manutengio das condigdes de habilitagio exigidas no edital.

23.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagio de irregularidade da contratada. sera
providenciada sua notificagdo, por escrito. para que. no prazo de 5 (cinco) dias uteis. regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

23.9. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensio tempordria de participagdo em
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licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade. proibi¢éio de contratar com o Poder Publico, bem ¢
ocorréncias impeditivas indiretas.

23.10. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscaliza¢do da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado. para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

23.11. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a licitante vencedora
a ampla defesa.

23.12. Havendo a efetiva execugio do objeto. os pagamentos scrdo realizados normalmente. até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nio regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

23.12.1, Serd rescindido o contrato em execugdo com a licitante vencedora inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade. scguranga nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso. pela méxima autoridade da contratante.

23.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante vencedora nio tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionad o'que a taxa de compensagdo financeira
devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é
calculada mediante a aplicagdo daseguinte formula:

EM=T1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios; .
N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento:
VP = Valor da parcela a ser paga. ‘
= [ndice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(671000 1= 0,00016438
[ =(TX) TX = Percentual da taxa anual = 6%

24, DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

24.1. Comete infragdo administrativa. nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/ad judicatario que:

a) ndo assinar o termo de contralo ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) ndo assinar a atade régistro de precos, quando cabivel;
c) apresentar documentacgao falsa: .
d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame:;
e) ensejar o retardamento da execugdo do objeto:

f) ndo mantiver a proposta:
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2) cometer fraude fiscal;
h) comportar-se de modo inidoneo;

24.2. Assangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em
pregdo para registro de precos, que. convocados. ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente.

24.3. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros. a declaragdo falsa quanto as
condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacio, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

24.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal. as seguintes sangdes:

24.4.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidascomo aquclas que ndo acarretarcm prejuizos
significativos ao objeto da contratacio;

24.4.2, Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;
24.4.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o orgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administracido Pablica opera e atua concretamente. pelo prazo de até
dois anos;

24.4.4 Tmpedimento de licitar e de contratar com o municipio de Sdo Miguel do Guama ¢
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos:

24.44.A. A San¢do de impedimento de licitar ¢ contratar prevista neste subitem também ¢
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracio administrativa neste Edital.

24.4.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. que serd concedida sempre que
a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados:

24.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

24.6.  Se, durante o processo de aplicagio de penalidade. houver indicios de pratica de infragdo
administrativa. como ato lesivo a administragao publica. copias do processo administrativo
necessarias @ apuragdo da responsabilidade da empresa deverdio ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauragao de
investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

24.7. A apuragio e o julgamento das demais infracdes administrativas nio consideradas como
ato lesivo a Administragdo Piiblica. seguirio seu rito normal na unidade ad ministrativa.

24.8. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracio da ocorréncia de danos ¢ prejuizos a Administraciio
Piblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo
de agente publico.
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24.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela condW
do licitante. a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente Judicialmente. conforme
artigo 419 do Cédigo Civil.

24.10. A aplicagdo dequalquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666. de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784. de 1999,

24.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes. levard em consid eragdo a gravidade da
conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Ad ministragdo,
observado o principio da proporcionalidade.

24.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24.13. As sangoes por atos praticados no decorrer da contralagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

25.  DAFORMACAODO CADASTRO DE RESERVA

25.1. Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus precos ao
valor da proposta do licitante mais bem classificado.

25.2. A apresentagdo de novas propostas na forma deste item nio prejudicard o resultado do
certame em relagdo ao licitante melhor classificado.

25.3. Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do
licitante vencedor, estes serfio classificados segundo a ordem da ultima proposta individual
apresentada durante a fase competitiva.

25.4. Estaordem declassificagdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas contratagdes
e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame niio assine a ata ou tenha seu registro
cancelado nas hipoteses previstas nos artigos 20 ¢ 21 do Decreton® 7.892/213.

26. DA IMPUGNACAOAOEDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

26.1.  At¢ 03 (trés) dias tteis antes da data designada para a abertura da sessio publica, qualquer
pessoa poderd impugnar este Edital.

26.2. A impugnagdo podera ser realizada por forma eletronica. pelo  e-mail
smg.pregao@gmail.com, ou por peti¢io dirigida ou protocolada no endereco Praca Licurgo
Peixoto, 130, Centro, CEP 68.660-000- Sio Miguel do Guama/PA.

26.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis. pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos. decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 2 (dois) dias tteis contados da data de
recebimento da impugnagdo.

26.4.  Acolhida a impugnagdo, serd definida ¢ publicada nova data para a rcalizagdo do certame.

26.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (irés) dias dteis anteriores a data designada para abertura da sessdo puablica.
exclusivamente por meio eletronico via internet. no endereco indicado no Edital.
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26.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias\g
contado dadata de recebimento do pedido, ¢ podera requisitar subsid ios formais aos responsaver
pela elaboragdo do Edital e dos anexos.

26.7.  As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no
certame.

26.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e deverd ser
motivada pelo pregociro, nos autos do processo de licitagdo.

26.8.  Asrespostas aos pedidos de esclarecimentos serdio divu lgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administracio.

27.  DASDISPOSICOES GERAIS

27.1.  Da sessio publica do Pregao divulgar-se-d Ata no sistema eletrdnico.

27.2. Nao havendoexpediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagido em
contrario, pelo Pregoeiro. '

27.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessio publica observardo o
horario de Brasilia — DF.

27.4. No julgamento das propostas ¢ da habilitagdo. o Pregociro poderd sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substdncia das propostas, dos documentos ¢ sua validade Juridica. mediante
despacho fundamentado, registrado em ata ¢ acessivel a todos, atribuindo-lhes validade ¢ eficicia
para fins de habilitagdo e classificacio.

27.5. No(s) atestado(s) devem estar explicitos: a identificacdo da pessoa juridica que esta
fornecendo o atestado e a especificagio dos servicos executados ou em execucdo. Podera ser
necessario diligenciar a pessoa juridica indicada no Atestado de Capacidade Técnica, visando
obter informagdes sobre o servigo prestado:

27.6. Os documentos necessarios a habilitagio quando estiverem desatualizados no Sistema
SICAF ou quando ndo estiverem nele contemplados. deverdo ser enviados, em conjunto com a
apresentagdo da proposta;

27.7.  Caso 0 SICAF ndo contemple todo o objeto deste Pregdo, encaminhar o Contrato Social da
empresa ou outro documento emitido por érgao piblico que contemple o objeto. para efeitos de
diligéncia;

27.8. O Iicitante que ndo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessio publica
do Pregdo. ficard responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, inclusive de
desclassificagdo ou inabilitagdo de propostas, diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema, de sua desconexdo, pelo pregoeiro nos prazos fixados durante a sessdo
publica, bem como as devidas convocacoes. '

27.9. A homologacéio do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagio.
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27.10. Asnormas disciplinadoras da licitagdo serio sempre interpretadas em favor da ampliagdo -

. . 5 " . . . N
da disputa entre os interessados. desde que ndao comprometam o interesse da Administragao:.g
principio da isonomia, a finalidade ¢ a seguranca da contratagdo.

27.11. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso. responsdavel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo licitatério.

27.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-d o dia do

inicio e incluir-se-4 o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragdo.

27.13. O desatendimento de exigéncias formais nio essenciais nio importard o afastamento do

licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato. observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

27.14. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital, bem como as discordancia entre as
especificagdes do objeto constante no Portal de Compras do Governo Federal - COMPRAS e neste
Edital, prevalecerdo as constantes neste edital.

27.15. O Edital esta  disponibilizado,  na integra, no  enderego  eletronico
Www.comprasgovemamentais.gov.br,  c¢-mail  smg.pregao@gmail.com, no portal  dos
Jurisdicionados do Tribunal de contas dos Municipios do Estado do Para/PA ¢ também poderdo
ser obtidos no endereco Praga Licurgo Peixoto. 130, Centro, CEP 68.660-000- Sio Miguel do
Guamd/PA, nos dias uteis, no hordrio das 08:00 horas as 13:00 horas, no mesmo endereco e
periodo no qual os autos do processo administrativo pcn'naneceréo com vista franqueada aos
interessados.

27.16. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

27.16.1. ANEXOT - Termo de Referéncia:

27.16.2. ANEXO I - Planilha de Custos e Formagdo de Pregos;
271635 ANEXO IIT - Modelo de Proposta

27.16.4. ANEXO 1V —Minuta de Ata de Registro de Precos.
27.16:3. ANEXO V - Minuta de Termo de Contrato.

SAOMIGUEL DO GUA.MA/PA, 30 de maio de 2022.

Assinado de forma
JOSIMEIRE i
RODRIGUES DA digital por JOSIMEIRE

RODRIGUES DA
SILVA:88348822291 SILVA:88348822291

JOSIMEIRE RODRIGUES DA SILVA

Pregoeira
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n° 00000018/22
PREGAO ELETRONICO N°012/2022

. DO OBJETO

1.1.  Contratagdo de servicos terceirizados de apoio administrativo, de limpeza,
conservacao e higienizagao, agente de servicos patrimoniais, recepcionistase bracgal, na

prefeitura, secretarias e fundos municipais de Sao Miguel do Guama/PA de acordo com
as normas e diretrizes estabelecidas neste edital.

GRUPO 01
Valor VALOR
unitarip | Jempeda o qo7aL

Mé Contratagio

MAES 12 (meses)

(C)
ITEM DESCRICAO QL (;n“ | UNIDADE D) o
1 RECEPCIONISTA. 25,000 SERVICO

Especificagdo @ Sumdrio da Fungio: Recepeiona
clientes e visitantes da Prefeitura, procurando
Identificd-los. averiguando suas pretensoes. pam
prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas.
receber recados e encaminha-los a pessoas ou
setores procurados. Deserigio da Fungdo: Atende
o visitante ou cliente, indagando suas pretensoes
para informd-lo conforme seus pedidos atende
chamadas telefénicas, manipulando telefones
internos ou externosde disco ou botdo. para prestar
informagoes e anotar recados registra as visitas ¢
os telefonemasatendidos, anotando dados pessoaks
ou comcrciais do cliente ou visitante. pam
possibilitar o controle dos atendimentos didrios.
Preenchimento ¢  marcacio de  consullas.
entrevistas em formuldrios ¢ [ichas proprias e
especificas organizara triagem dos que buscam o
atendimento facilitar a localizagdo ¢ possibilitar
acompanhamento dos servigos por parte dos

atendidos manter em ordem todo o servigo de
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forma organizada e de facil uso. manter

cordialidade. bom trato arquivos de documentos e
outros emitir encaminhamentos devidamente
autorizados. Pode executar outras tarcfas de

escritorio de cardaterlimitado.

[2 | SERVICOS GERAITS- | 285000] UNIDADE | |

Especifica¢do : Exccutardiariamente. os seguintes
servigos: Remover com pano umido, o po das
mesas, armdrios. prateleiras, persianas, bem como
os demais maveis existentes. inclusive aparelhos
elétricos. extintores de incéndio. ete. Remover
capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e
removendo as manchas com produtos adequados
Lavar cinzeiros ¢ lixeiras situados nas dreas
comuns Proceder a lavégcm ¢ higienizagdo de
vasos sanitarios. assentos ¢ pias das instalagoes
sanitarias. com produto anti-germe, bactericida.
desinfetante e desodorante, duas vezes pela manha
e igual pelo turno da tarde. ou quando solicitado
Limpeza ¢ higicnizagdo das paredes azulejadas
com passagem de pano umido ¢ polimento.
removendo manchas e lustrando-as Varrer, passar
panotmido e polir os balcdes ¢ os pisos de granito.
de mdrmore, ceramicos, de Paviflex. ladrilho
hidraulico. revestimento de tabua corrida e piso
metdlico Varrer os pisos de cimento da drea intema
¢ toda a drea externa pavimentada Limpar com
desinfetante os pisos sanitdrios, copas ou outras
arcas molhadas. duas vezes ao dia ou quando
solicitado Abastecer com papel higiénico. papel
toalha ¢ sabonete liquido, os sanitarios, ou quando
necessarios Retirar o po e higienizar os telefones,
como utilizagdo de [Tanelas e produtos adequados
Retirar lixo duas vezes ao dia, acondicionando-os

em sacos plasticos de cem litros ¢ procedendo a sua
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remogdo para local apropriado Devera  ser

procedida a coleta seletiva do papel pam
reciclagem. quando couber, nos termos da
legislagao pertinente Limpar as escadascom pano
amido. tal como os demais pisos ¢ 0s corrimoes
Suprir os bebedouros com garrafdes de agua
Retirar papeis detritos ¢ folhagens das drcas
verdes, pdtio e garagem Executar demais servigos
considerados necessarios a frequéncia didria
Assumir diariamente o posto de trabalho,
devidamente uniformizado. identificado com
crachd. barbeado, cabelos aparados, limpos ¢ com
aparéncia pessoal adequada Usar cquipamento de
protegdo individualquando necessario como luvas
para higienizagdo dos banheiros, mascara parm
limpeza pesada ¢ outros que sejam necessirios.
Executar semanalmente, os scguintes servigos:
Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos
Limpar com produtos adequados. divisorias e
portas Limpar com produto apropriado. as
forragoes de couro ou plistico em assentos ¢
poltronas Limpar ¢ polir todos os metais, como
registros, sifoes. fechaduras, ete. Passar pano
amido  com sanearnles domissanitarios nos
telefones Limparosespelhos com pano umedecido
em dlcool. semanalmente ou quando necessario
Limpar com produto neutro. portas, bamas ¢
batentes pintadosa dleo ou verniz sintético Lustrar
todo mobilidrio com produto adequado ¢ passa
flanela nos moveis encerados Lavar os cestos de
lixo Retirar o pd e residuos, com panotumido. dos
quadros em geral Executar demais servigos
considerados necessarios a frequéneia semanal.
Executar quinzenalmente. os seguintes servigos:
Limpar a face interna dos vidros. aplicando-lhes
produtos ante embagantes Limpar por via timida.
as geladeiras existentes. Executar mensalmente, os
seguintes servigos: Limpar todas as persianas
existentes com produtos adequados Remover

manchas de paredes Limpar, enxaguar ¢ lubrificar
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portas, grades. basculantes, caixilhos, janelas, etc.

Limpar cortina. com equipamentos ¢ assessorios

adequados Proceder a uma revisio minuciosa de

todos os servigos prestadosdurante o més.

[3 | BRACAL. | 55,000 UNIDADE | | I

Especilicacdo : Os trabalhadores nos servigos
bragalnasdreasdassecretarias. Conservam as
dreaspublicas. Zelam pela seguranga das pessoas
sinalizando e isolando dreasde risco ¢ de
trabalho, )

[4

AUXILIAR ADMINISTRATIVO . | 30.000] UNIDADE | [ |

Especificagio : Executa servigos intemos e
externos, recebendo ou entregando documentos,
mensagens ou objetos, assinando ou solicitando
protocolos para comprovara execugiio do servigo
Coopera no encaminhamento do piblico aos
diversos sctores da Instituigdo, acompanhando ou
prestando informagdes Abastece maquinas e
equipamentos ¢ efetua  limpeza  periodica.
garantindo  condi¢des aproprindas ao  bom
funcionamento  Opera * maquinas  copiadoms
garantindo a qualidade dos servigos ¢ o controle
das copias solicitadas Serve dgua.calé e lanche,
preparando-os quando necessario Zela pela boa
organizagdo da copa. limpando-a guardando os
utensilios ¢ mantendo a ordem ¢ higiene do local
Zela pelo ambiente detrabalho varrendo, lavando.
espanando e mantendo a ordem ¢ seguranca dos
equipamentos Efetua servigos de embalagem.
arrumacdo, transporte € remogdo de maoveis.
mdquinas, pacotes. caixas e materiais diversos
Coleta o lixo dos depositos. para deposita-lo na

lixeira ouincinerador Abre e fecha portase janchs
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da Instituicdo nos hordrios  regulamentares.

responsabilizando-se pela entrega das chaves
Participa de reunides. encontros, semindrios.
congressos e cursos na sua area de atuagio Efetua

outrastarefas correlatasao ca rgo,

OBS. Valor total (A)= quantidade(B)x valor unitario (C) x tempo da contratacéo (D).

1.2. O objeto da licitagao enquadra-se como servigo comum de natureza continua com
dedicagéao exclusiva de méao de obra.

1.3.0 prazo de vigéncia do contrato é de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado até
60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, I, da Lei 8.666, de 1993.

1.4. A prestagéo dos servigos compreende os postos de servigo estimados, com o
fornecimento de uniformes, materiais e o emprego de equipamentos necessarios a sua

execucao, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVAE OBJETIVODA CONTRATACAO

2.1. Este documento foi elaborado com base na legislacao vigente, constituindo peca
integrante e inseparavel do procedimento licitatdrio, visando viabilizar a Contratacao de
servigos terceirizados de apoio administrativo, de limpeza, conservacéo e higienizacao,
agente de servicos patrimoniais, recepcionistas e bragal, na prefeitura, secretarias e
fundos municipais de Sdo Miguel do Guama/PA de acordo com as normas e diretrizes
estabelecidas neste instrumento

2.2. A divisdo do objeto em grupo foi feita de forma técnica considerando as
especificidades da contratagdo e a vantajosidade para a Administracao Publica do
municipiode Sao Miguel do Guama, sem possibilidade de perda de economiade escala,
considerando o que disciplina a IN 5/2017- SEGES/MPDG suas alteragdes e demais
legislagdes vigentes e suplementares em ambito estadual.

2.3. O quantitativo do servigo demandado est4 pautado na necessidade de utilizacao da
prefeitura, secretarias e fundos municipais de Sao Miguel do Guama/PA.

2.4. A presente licitagéo justifica-se pela necessidade de execucao de servigos de
limpeza com disponibilizagao de mé&o-de-obra, fornecimento de uniformes, insumos,
ferramentas e equipamentos/magquinas, visando a manutencéo e apoio as atividades fins
dos ¢érgdos da administragao plblicado municipio de Sao Miguel do Guama/PA, com
obtencéo de adequadas condigdes de atendimento ao publico, salubridade e higiene
proporcionando um ambiente de trabalho satisfatério aos servidores e a todos os
usuarios dos servigos prestados pela Administragao Publica Municipal.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO:
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3.1, A descrigdo da solugao como um todo. abrange a prestacdo de servicos de
recepcionista, servicos gerais, auxiliar administrativo e bracais para atender as
necessidades dos 6rgaos do poder executivo municipal, compreendendo o fornecimento
de mao-de-obra, uniformes, insumos, ferramentas e equipamentos/maquinas
adequados a execucéo dos trabalhos. '

3.2. A aparéncia do ambiente organizacional faz parte do cartdo de visita das
instituigdes, sendo importante a boa recepcao e limpezadas unidades pertencentes aos
érgaos/entidades da administragéo publica municipal.

4, ESTIMATIVA DE PREGOS

4.1. Alindicagao dos precos maximos aceitaveis a serem contratados, sera realizada de
acordo com a IN n° 02/2018-SEAD, que Normatiza os procedimentos administrativos
para realizacao de pesquisa de precos no ambito da Administragédo Publica Estadual, IN
3/2018SEAD que Dispde sobre a utilizacdo do Banco Referencial de Precos pelos

Orgaos e Entidades do Poder Executivo Estadual e IN n°73/2020-SEGES/ME e demais
legislagdes vigentes.

5. DA CLASSIFICACAO LEGAL DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAODO
FORNECEDOR :

5.1. Os servicos objeto deste termo de referéncia sdo atividades meio da Administracéo
e apoiam arealizacdo das atividades essenciais ao cu mprimentoda miss&o institucional,
naopodendo ser interrompida sem que gerem prejuizos a Administragdo. Sao, portanto,
servicos comuns de natureza continua, com fornecimento de mao de obra em regime
de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade Pregao
eletrénico, para sistema de registro de precos, do tipo menor preco.

5.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos da Instrugéo
Normativa n°.005/2017-SEGES/MPDG e suas alteracbes e Instrucdo Normativa
n°.04/2018- SEAD, nao se constituindo em quaisquer atividades, previstas no art. 8° da
referida Instrugéo, cuja execugéo indireta € vedada:

5.3. A prestacéo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e Administragao Contratante, vedando-se qualquerrelagédo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

5.4. Em virtude do enunciado da Sumula 331/TST e no intuito de impedir a geracéo de
vinculo empregaticio com os empregados da contratada através da pessoalidade e da
subordinacao direta, a contratada devera providenciar supervisor responsavel pelos
servicos, com a missao de garantir o bom andamento dos mesmos, o qual devera
vistoriar o local do trabalho no minimo 01 (uma) vez por semana, fiscalizando e
ministrando a orientagao necessaria aos executantes dos servicos. Nas unidades com
quantitativo relevante de postos de limpeza sera aceita a contratagao de posto de
encarregado dentre os prestadores de servigo de limpeza, com atribuicdes e salarios
estabelecidas na convengéo coletiva de trabalho. O encarregado teré a obrigacao de
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reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal/responsavel pelo acompanhargg 1o
dos servigos da Administracéo. —?

5.5. O enquadramento das categorias profissionais que serao empregadas no servigo
esta contido dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupagées (CBO) e abrangidas na
Convengéao Coletiva SEAC x SINELPA , sendo:

5.5.1. Recepcionista- CBO - n°4221-05;

5.5.2. Bragal - CBONn°514225:

5.5.3. Servente/Auxiliar de Servigos gerais — CBO n°5143-20
5.5.4. Auxiliaradministrativo —CBO n°4110-10.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da m&o-de-obra, dos materiais e dos
equipamentos, ferramentas, utensilios e insumos necessarios para a perfeita execugao
dos servigos, obrigar-se-a a selecionar e preparar rigorosamente o0s empregados que

irao prestar os servigos, que deverdo ter funcdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho. '

6.2. Para o exercicio da profisséo, os profissionais devem preencheros requisitos,
naforma que segue:

6.3. Atendimento ao Publico - Recepcionista:

6.3.1. Idade Superiora 18 anos;

6.3.2. Ensino Médio Completo;

6.3.3. Conhecimentos basicos de operacdo de sistemas informatizados:

6.3.4. Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordiealidade:
6.3.5. Boa dicgdo e cordialidade ao tratar com pessoas:

6.3.6. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se
apenas quando substituido ou quando autorizado pela chefia;

6.3.7. Apresentar-se devidamente uniformizado e bem apresentado:;

6.3.8. Manter-se com cabelos cortados no caso masculino, e presos, no caso
feminino.

6.4. Bracgal:

6.4.1. |dade superiora 18 anos;
6.4.2. Ensino Fundamental Incompleto;

6.4.3. Apresentar-se devidamente uniformizado (a).
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6.5. Auxiliar de Servigos Gerais:

6.5.1. Idade superior a 18 anos;

6.5.2. Ensino Fundamental Incompleto:;

6.5.3. Apresentar-se devidamente uniformizado (a). -

6.6. Auxiliar administrativo

6.6.1. |dade Superiora 18 anos;

6.6.2. Ensino Médio Comb[eto;

6.6.3. Conhecimentos basicos de operagéo de sistemas informatizados:

6.6.4. Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordiealidade;
6.6.5. Boa dicgéo e cordialidade ao tratar com pessoas;

6.6.6. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se
apenas quando substituido ou quando autorizado pela chefia;

6.6.7. Apresentar-se devidamente uniformizado e bem apresentado:

6.7 VISTORIA PARA A LICITAGAO

6.7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, caso veja
necessidade, o licitante podera realizar vistoria nas instalagbes dos locais de execucéo
dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-
feira, das 8 horas as 13 horas. :

6.7.2. Caso opte por naorealiza-la, apresente declaragao do licitante de que esta ciente
das condigbes de execugao dos servigos, nos termos do art. 30, Ill, da Lein® 8.666/93.

6.7.3 A nao realizagéo da vistoria, quando facultativa, nao podera embasar posteriores
alegagées de desconhecimento das instalagées, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora
assumiros 6nus dos servigos decorrentes. :

6.7.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e
das condiges locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacao.

7. HABILITAGAO TECNICA
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7.1 Atestado de Capacidade Técnica para comprovacao de aptiddo de sg
compativeis com o objeto deste termo de referéncia, ou com o item pertinente, mediagie
a apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado:

7.2 Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

7.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

7.4 Por se tratar de licitagdo para contratacdo de servigo continuado, sera exigido, para

efeito de qualificagdo técnico-operacional, conforme prevé a in n° 05/2017-SEGES-
MPDG, o seguinte:

a) comprovagao que ja executou objeto compativel com o item/grupo, em prazo,
com o que esta sendo licitado, mediante a comprovagéo de experiéncia minima de um
ano na execugao de objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito o
somatorio de atestados;

b) E admitida a apresentacao de atestados referentes a periodos sucessivos néo
continuos, para fins da comprovacao de que trata a alinea "a" acima, nao havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

75 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do Servico,
a apresentacao de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante,
pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico
operacional, a uma Unica contratacéo.

7.6 Comprovagao através de atestado de capacidade técnica que o licitante tenha
executado servicos de Atendimento com Libras em consonancia com o Art. 2° da Lei
10.436/2002 e Politicas Publicas do Governo do Estado.

7.7 O licitante devera apresentar selo verde, como fator primordial a habilitagéo,
conforme estabelece a ConstituigAo Federal, art. 225, Lei n° 10.165/2000. Lei n°
12.305/2010 e Lei n°®13.183/2015.

7.8 O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos. :

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1. Para ocupagédodos postos de trabalho os profissionais a serem contratados deverso
possuir os requisitos discriminados neste Termo de referéncia, bem como os descritos
na Classificacdo Brasileira de Ocupactes-CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego,
para as categorias profissionais relacionadas no objeto.

8.2. Os servicos serdo prestados em regimes de jornadas de trabalho de 44 (quarentae
quatro) horas semanais diurnas e escala 12h x 36h noturna (quando for o caso),
respeitando-se sempre o periodo maximo admitido na Consolidacdo das Leis
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Trabalhistas - CLT ou em Acordos Trabalhistas vigentes, exceto em eventualidades'em
queseja necessariaa presengade empregado da futu racontratadaem finais de seman3
feriado ou horério distinto. Nesse caso. as horas excedentes seréo compensadas na

forma em que for permitida pela Convencao Coletiva, Acordo Coletivo ou Dissidio
Coletivo ou legislagao trabalhista vigente.

8.3. Os servicos deverdo ser executados e contratados considerando demanda dos
orgdos, sem prejuizo da administracdo realocar os postos dentro do municipio.

84. ATRIBUICOES DO SERVICO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO
RECEPCIONISTA:
8.4.1. Controlar o acesso do publico as dependéncias da Contratante, mediante

identificagéo e registro e outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade
atinente a funcgao;

8.4.2. Executar os servigos de recepgéo de pessoas e de prestar informagdes ao publico
em geral;

8.4.3. Executar com prontiddo e respeito a atendimento ao publico e aos

Membros/servidores da Administracdo, em horario e escalonamento que lhe for
determinado;

8.4.4. Obrigatoriamente, oferecer tratamento cordial, de forma tratavel por ocasiao do
contato com o usuario do atendimento, sem distingéo:

8.4.5. Somente permitir a entrada de terceiros nas unidades de pessoas com
identificacdo e cuja presenca tenha sido anunciada:

8.4.6. ldentificar cada pessoa que necessitar ter acesso as dependéncias dos orgaos;
8.4.7. Encaminhar, apds identificagdo e anuncio, o usudrio ao setor de destino:

8.4.8. ldentificar e anunciar cada pessoa, ao telefone, antes de passar ligacao telefonica
externalinterna para algum ramal de membros/servidores ou, caso solicitado, antes de

originarchamadas;

8.4.9. Comunicarao Fiscal de Contrato qualquer distirbio ou anormalidade verificada e
solicitar a presenga de seguranga, caso julgue necessario:

8.4.10. Estar presente ao local de trabalho no horario determinado, comunicando ao
Fiscal de Contrato, sempre que precisar ausentar-se por qualquer motivo;

8.4.11. Nao fumarou lanchar, nem permitir a entrada de qualquer alimento no recinto da
recepcao;

8.4.12. N&o fornecer informagdes pessoais de membros ou servidores a outrem, salvo
mediante autorizacao.
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8.5 ATRIBUICOES DOS SERVICOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

8.5.1. Executa servigos internos e externos, recebendo ou entregando documentos,
mensagens ou objetos, assinando ou solicitando protocolos para comprovar a execucao
do servigo Coopera no encaminhamento do publico aos diversos setores da Instituigao,
acompanhando ou prestando informacées Abastece maquinas e equipamentos e efetua
limpeza periodica, garantindo condicdes apropriadas ao bom funcionamento Opera
maquinas copiadoras garantindo a qualidade dos servicos e o controle das copias
solicitadas Serve agua, café e lanche, preparando-os quando necessario Zela pela boa
organizagéoda copa, limpando-aguardandoos utensilios e mantendoa ordem e higiene
do local Zela pelo ambiente de trabalho varrendo, lavando, espanando e mantendo a
ordem e seguranc¢a dos equipamentos Efetua servicos de embalagem, arrumacao,
transporte e remocéo de moveis, maquinas, pacotes, caixas e materiais diversos Colefa
o lixo dos depdsitos, para deposita-lo na lixeira ou incin erador Abre e fecha portas e
janelas da Instituicdo nos horarios regulamentares, responsabilizando-se pela entrega
das chaves Participa de reunides, encontros, Seminarios, congressos e cursos ha sua
area de atuacgéo Efetua outras tarefas correlatas ao cargo.

8.6. ATRIBUICOES DOS SERVIGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
8.6.1. Executar diariamente, os seguintes Servigos:

8.6.1.1. Remover com pano Umido. o po das mesas, armarios, prateleiras, persianas,
bem como os demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio, etc.;

8.6.1.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e removendo as
manchas com produtos adequados;

8.6.1.3. Lavar cinzeiros e lixeiras situados nas areas comuns:
8.6.1.4. Proceder a lavagem e higienizagao de vasos sanitarios. assentos e pias das
instalagdes sanitarias, com produto anti-germe, bactericida, desinfetante e desodorante,

duas vezes pela manhé e igual pelo turno da tarde, ou quando solicitado;

8.6.1.5. Limpeza e higienizag&o das paredes azulejadas, com passagem de pano
umido e polimento, removendo manchas e lustrando-as:

8.6.1.6. Varrer, passar pano mido e polir os balcdes e os pisos de granito, de marmore,
ceramicos, de Paviflex,ladrilho hidraulico, revestimento de tabua corrida e piso metalico;

8.6.1.7. Varrer os pisos de cimento da area interna e toda a area externa pavimentada;

8.6.1.8. Limpar com desinfetante os pisos sanitarios, copas ou outras areas molhadas,
duas vezes ao dia ou quando solicitado:

8.6.1.9. Abastecer com papel higiénico, papel toalha e sabonete liguido, os sanitarios,
ou quando necessarios; '
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8.6.1.10. Retirar o pd e higienizaros telefones, como utilizacao de flanelas e produy
adequados; '

8.6.1.11. Retirar lixo duas vezes ao dia, acondicionando-os em sacos plasticos de cem
litros e procedendo a sua remogao para local apropriado;

8.6.1.12. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da legislacéo pertinente:

8.6.1.13. Limpar as escadas com pano timido, tal como os demais pisos e os corrimoes:
8.6.1.14. Supriros bebedouros com garrafées de agua;

8.6.1.15. Retirar papeis detritos e folhagens das areas verdes, patio e garagem:;
8.6.1.16. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

8.6.1.17. Assumir diariamente o posto de trabalho, devidamente uniformizado,
identificado com craché, barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal
adequada; :

8.6.1.18. Usar equipamento de protecao individual quando necessario como luvas para
higienizagado dos banheiros, méscara para limpeza pesada e outros que sejam
necessarios.

8.6.2. Executar semanalmente, os seguintes servicos:
8.6.2.1. Limpar atrds dos mdveis, armarios e arquivos;
8.6.2.2. Limpar com produtos adequados, divisérias e portas:

8.6.2.3. Limpar com produto apropriado, as forragées de couro ou plastico em assentos
e poltronas;

8.6.2.4. Limpar e polirtodos os metais, como registros, sifées, fechaduras, etc.:
8.6.2.5. Passar pano iimido com saneantes domissanitarios nos telefones:

8.6.2.6. Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, semanalmente ou quando
necessario;

8.6.2.7. Limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

8.6.2.8. Lustrar todo mobiliario com produto adequrado e passa flanela nos moveis
encerados;

8.6.2.9. Lavar os cestos de lixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA 7 ‘
ENDEREGO: PRAGCA LICURGO PEIXOTO, 130. CENTRO - CEP: £8.660-000. SAO MIGUEL DO GUAMA - PA
CNPJ: 05.193.073/0001-60



PREFEITURA DE

SAO MIGUEL DO GUAMA
PODER EXECUITIVO

8.6.2.10. Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral:

8.6.2.11. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
8.6.3. Executar quinzenalmente, os seguintes Servigos:

8.6.3.1. Limpar a face in;[erna dos vidros, aplicando-lhes produtos ante embacantes;
8.6.3.2. Limpar por via imida, as geladeiras existentes.

8.6.4. Executar mensalmente, os seguintes Servicos:

8.6.4.1. Limpar todas as persianas existentes com produtos adequados;

8.6.4.2. Remover manchas de paredes;

8.6.4.3. Limpar, enxaguar e lubrificar portas, grades; basculantes, caixilhos, janelas,
etc,;

8.6.4.4. Limpar cortina, com equipamentos e assessérios adequados;

8.6.4.5. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o
mes.

8.7. ATRIBUICOES DO SERVIGO DE BRAGAL:

8.7.1. Zelar pelo cumprimento dos prazos e pela qualidade dos Servigos;
8.7.2. Auxiliares nalimpeza, responsabilizando-se pelo cu mprimento das mesmas;
8.7.3. Zelar pela disciplina e apresentacéo pessoal dos funcionarios:

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS PARA OS SERVICOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratante disponibilizara os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicao
quando necessario.

10. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

10.1. A Contratante podera realocar os postos de trabalho dentro da mesma area
geografica de acordo com a sua necessidade sem énus para administragao.

11.  DOS UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados
deverao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao
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relacionados ao quantitativo anual a ser cotado:
RECEPCIONISTAe AUXILIAR ADMINISTRATIVO MASCU LINO(M) OU FEMININO (F)

QUANTIDADE 2
TIPO ANUAL ESPECIFICACOES
Na cor a ser definida, em tecido tipo microfibra ou Twei, com
Blazer paletd forrado internamente, inclusive na manga, de boa
. 2 ; .
Masculino qualidade, emblema da empresa bordado no lado superior
esquerdo, com 02 bolsos inferiores.
Calca M 4 Calca social esporte fino, com ziper, na cor preta.
, Estilo social em tecido, gola com entretela, tricoline e
Camisa o - ;
; : 100% algodé&o, na cor branca ou pérola, ou na cor que o
social 4 o .
M orgao escolher com botdes nos punhos e emblema da
empresa bordado no lado superior esquerdo.
Par de Tipo esporte fino, com cadarco, de couro, solado de borracha,
2 ¢ .
sapatos M cor preto de boa qualidade. Marca Francoop, ou similar.
Par de Tecido 60% algodéo, 39% poliamida e 1% elastano, cor preta,
. 4 ) -
Meias M de boa qualidade, marca Lupo ou similar.
Cinto M 2 Cinto social de boa qualidade.
Na cor a ser definida, em tecido tipo microfibra ou Twei, de
boa qualidade, paleté forrado internamente, inclusive na
Terno 4 manga, com emblema da empresa bordado no lado superior
Feminino esquerdo, 02 bolsos inferiores. Calga ou saia tipo esporte fino,
com ziper, na cor preta, e saia na altura do joelho.
, Em tecido tricoline, gola com entretela compativel com o
Camisa ; o
: modelo, cor branca ou pérola, ou na cor que o 6rgdo escolher
Social F 4 .
- de boa qualidade.
Par de 5 Na cor preta, de boa qualidade, salto baixo, de couro, tipo
sapatos F scarpin. Marca Picadilly, Beira Rio, Dakota ou similar
Par de meias 4 Finas, de boa qualidade, na cor preta, marca Trifill ou similar.
F
Cinto 2 Cinto social de boa qualidade.
Crachéa 1 Cracha de identificacéo.

SERVENTE DE LIMPEZA E BRACAL MASCULINO OU FEMININO
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Ti Quantidade - Especificagoes
ipo
Anual
Calca 4 Conjunto de calga em boa qualidade.
Camisa 4 Camisas de mangas curtas de boa qualidade

Meias 4 Pares de meias de boa qualidade.

Botas 2 Par de botas emborrachada, cano médio na cor preta:
Cracha , 1 Cracha de identificagéo

11.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados:

11.3. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente

acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato.

12.  OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas. indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

12.3. Notificara Contratada por escrito da ocorrénciade eventuais imperfeigdesnocurso
da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

12.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade
do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagéo trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e
condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos:;

12.6. Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
contratada, noquecouber, em conformidade com o item 6 do Anexo X|da IN SEGES/MP
n.5/2017.
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12.7. Nao praticar atos de ingerénciana administracdo da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportarse somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e
apoio ao usuario;

12.7.2. direcionar a contratacéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas:

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungées dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacao e em relagéo a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do

proprio érgéo ou entidade responsavel pela contratagéo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens. ‘

12.8. fiscalizarmensalmente o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concesséo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacgao e auxilio-satide, quando fordevido;

12.8.2. O recolhimentodas contribuiges previdenciariase do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execugédo dos servicos contratados, a fim de verificar
qualquerirregularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigagées trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extincdo do contrato.

12.8.4. Fornecer por escrito as informacées necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

12.9. Realizar avaliagbes peri¢dicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimen to;

12.11. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecoes
técnicas apds o recebimento do servigo e notificages expedidas;

12.12. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993,

12.13. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das
normas de seguranca e salde no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.
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13.  OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referénciae de sua
proposta, com a alocagéo dos empregados necesséarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,

ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregées resultantes da execucao:

12.3. Manter a execugao dos servicos nos horarios predeterminados pela Administragao;

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgao do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078,
de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no

edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos Servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor:

13.6. Vedar a utilizagao, na execucéo dos servigos, de empregado que seja familiar de

agente publico ocupante de cargo em comiss&o ou fungéo de confianca no 6rgao
Contratante;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e

identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando foro caso; :

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes:

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagio das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de
prestacao dos servicos:

13.9.1. Relagédo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do
posto0 de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagéo dos responsaveis técnicos pela execugéo dos
servigos, quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

13.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os
Servigos;
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13.9.4. Declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo do R
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato’

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverzo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule & prestagao do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacio de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente ao empregado

dispensado, & semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

13.10. Apresentarrelagcdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte (quando for o caso).

13.11. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao
servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seqguintes
documentos:

13.11.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social:
13.11.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

13.11.3. certidées que cdmprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado:

13.11.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF:

13.11.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:

13.12. Substituir, no prazo de 02 (duas horas), em caso de eventual auséncia. tais como
faltas e licengas, o empregado posto a servico da Contratante. devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato:

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacées previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagées trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade a Contratante;

13.13.1. Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as
disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convencées Coletivas que tratem de
pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndotrabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao
confratual mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
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agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacas
servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratarite

Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera

apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua plausibilidade e possa
verificara realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administragéo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigcdes previdenciarias
e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangodes cabiveis.

13.16.1. Quando n&o for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por faltada documentacgéo pertinente, tais como folhade pagamento,
rescisdbes dos contratos e guias de recolhimenta), os valores retidos cautelarmente
poderao ser depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

13.16. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicao dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execucédo do servigo, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

13.17. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internasda
Administracao;

13.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquerocorréncianeste sentido, a fim de evitar
desvio de funcao;

13.19. Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtencao
das informagdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigagGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.19.1. viabilizaro acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificarse
as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao do
empregado; ‘

13.19.2. viabilizar a emissé&o do cartao cidadao pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

13.19.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel. '
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13.20. Manter preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela Administracag;
para representa-la na execugao do contrato:

13.21. Relatar a Contratante qualquerirregularidade verificadano decorrer da prestacao
dos servigos;

13.22. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, e do pagamento dos salrios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposi¢éo da Contratante:

13.22.1. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovagao do cumprimento
das obrigagdes trabalhistas, previdenciariase relativas ao FGTS implicara aretengao do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao'inadimplemento, mediante previa
comunicagao, até que a situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais sangoes
cabiveis.

13.22.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao
mencionada no ltem anterior, sem a regularizacéo da falta, a Administracdo podera
efetuar o pagamento das obrigagées diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis. .

13.23. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas na
licitagdo;

13.24. Guardar sigilo sobre todas as informagOes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.25. Nao beneficiar-se da condigdo de optante be!o Simples Nacional, salvo as
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementarn® 123, de 14 de dezembro
de 2006;

13.26. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecées previstas no § 5°-Cdo
art. 18 da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacédo, conforme
previsao do art.17, XIlI, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006:

13.26.1. Para efeito de comprovagédo da comunicagao, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante
cessao de mao de obra, até o Gltimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacao.

13.27. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
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transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmenteem sua proposta
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitag&o, exceto quando ocorrer algu
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.28. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.29. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas. e tudo o
que for necessario & execugéo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.30. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagtes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o local dos servigos e nas melhores condigées de seguranca, higiene e disciplina.

13.31. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia

adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacao;

13.32. Abaixo elencamos algumas responsabilidades a cargo da contratada descritas a
seguir:

13.32.1. Apresentar, no ato da contratagéo, atestado de antecedentes civil e criminal de
toda mao- de-obra oferecida para atuar nas instalagdes da Administracao.

13.32.2. Prever toda a mao de obra necessaria para garantira operacao dos postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposicoes da legislagao trabalhista vigente.

13.32.3. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para
atendera eventuais acréscimos solicitados pela Administracao, bem como impedir
que a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagées.

13.32.4. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagoes

da Administragéo, inclusive no que se refere ao cumprimento das Normas Internas
e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

13.32.5. Os supervisores da contratada deverao, obrigatoriamente, inspecionar os
postos nominimo 1 (Uuma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 8h/17h)
alternados.

14 DA SUBCONTRATAGAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto licitatorio.

15. DA ALTERAGCAO SUBJETIVA
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15.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pPESSOF
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagdo original: sejam mantidas as demais clausulas e
condigbes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLEE FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizacao da execugao do contrato consistem na
verificacao da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacao dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados,
naforma dos arts. 67 e 73 da Lein® 8.666, de 1993 e demais legislagoes vigentes.

16.2. As atividades de fiscalizagdo da execucao contratual sdo o conjunto de acbes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracao para
0 servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagées previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio & instrucao processual e 0 encaminhamento da
documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagédo dos procedimentos
relativos a repactuacéo, alteracédo, reequilibrio, prorrogag¢ao, pagamento, eventual
aplicagao de sangdes, extingado do contrato, com vista a assegurar o cumprimento das
clausulas avencadas e a solugao de problemas relativos ao objeto.

16.3. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugéo dos servigos e do contrato.

16.4. Quando a contratagéo exigir fiscalizagéo setorial, 0 6rgdo ou entidade devera
designarrepresentantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemafica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagéo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distingao dessas atividades e, em razéo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenhode todas as acdes relacionadasa fiscalizagdo
do Contrato.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-seem consideragao falhas queimpactem o contrato como um todo
e nédo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado

16.7. Na fiscalizagao do cumprimento das obrigacées trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes (os documentos poderdo ser originais ou
copias autenticadas por cartoério competente ou por servidor da Administracdo), no
caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestacéo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar
a seguinte documentacao:
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16.7.1.1. relagéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horand
do posto de trabalho, nimerosda carteira de identidade (RG) e dainscricaono Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos
servicos, quando for o caso:;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA:

16.7.1.3. exames meédicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestarao os servigos.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quando néo for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao (CND);

16.7.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado:

16.7.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

18.7.2.5. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

16.7.2.6. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado. a critério da
CONTRATANTE;

16.7.2.7. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos
servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE:

16.7.2.8. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacao dos servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depésitos
bancarios;

16.7.2.9. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale- alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengéoou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos e de qualquerempregado;

16.7.10. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
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16.7.11. entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da

extingao ou rescisdo do conftrato, apds o Ultimo més de prestagéo dos servicos, no
prazo definido no contrato: -

16.7.12. termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
16.7.13. guiasde recolhimentoda contribuicao previdenciariae do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

16.7.14. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadasindividuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

16.7.15. exames médicos demissionarios dos empregados dispensados.

16.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentacéo solicitada neste termo de
referéncianoprazo de 30 (trinta) dias apés o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por igual periodo.

16.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados neste termo de referéncia deveréo ser apresentados.

16.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais do contrato deverao informar a administragao, para que esta
oficie a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais do contrato deverao informar a administragao, para que esta oficie ao
Ministério do Trabalho.

16.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nao manutencao das
condictes de habilitagao pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual
sem prejuizo das demais sancgoes.

16.13. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigées de habilitagao, sob pena de rescisdo
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

16.14. Além das disposi¢bes acima citadas, a fiscalizagao administrativa observara,
ainda, as seguintes diretrizes:

16.15. Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagéo de servigos ¢ iniciada):

16.15.1. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam sServigos, com os
seguintesdados: nome completo, nimero de inscricaiono CPF, funcao exercida, salario,
adicionais, gratificaces, beneficios recebidos, sua especificagao e quantidade (vale-
transporte, auxilio alimentag&o), horéario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias
e horas extras trabalhadas;
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16.15.2. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serao conferidas, .
de que se possa verificar se as informagbes nelas inseridas coincidem com 3 '

informagées fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

16.15.3. O ntimero de terceirizados por funcao deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

16.15.4. O salario n&o pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencgao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT)

y

16.15.5. Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA:; ‘

16.15.6. Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres/periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao
Individual (EPI).

16.15.7. No primeiro més da prestagao dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacéo:

16.15.7.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungao, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicagao dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servigos, quando for o caso;

16.15.7.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveistécnicos pela execucao
dos servigos, quando foro caso, devidamente assinadas pela contratada;

16.15.7.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo
0S servicos; e

16.15.7.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacédo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.16. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

16.16.1. Deve ser feita a retengéo da contribuicao previdenciaria na aliquota aplicavel
ao caso sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagéo do servigo;

16.16.2. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF:

16.16.3. Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributérios Federais e & Divida Ativa da Unizo, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
nao estejam regularizados no SICAF:

16.17. Fiscalizacao diaria:
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16.17.1. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aosftbrica
terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa.

Da mesma forma, eventuais reclamacoes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

16.17.2. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como a
negociacao de folgas ou a compensacéo de jornada, deve ser evitada, uma vez que
essa conduta & exclusivada CONTRATADA.

16.17.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados

terceirizados que estéo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a
jornada de trabalho.

16.18. Cabe, ainda, a fiscalizag&o do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.19. O fiscal devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacao do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.20. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, os
extratos da conta do FGTS e verificar se as contribuigdes previdenciarias e do FGTS
estado sendorecolhidas em seus nomes.

16.21. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

16.21.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

16.21.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos
servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE:

16.21.3. copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més
da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos
bancarios;

16.21.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacgao, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencao ou

Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de
empregado.

16.22. A fiscalizagao dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragao falhas queimpactem o contrato como umtodo e nao apenaserros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
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16.23. As disposicoes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo V-
VI, VIl da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n° 05, de 2017.

16.24. A verificacao da adequacao da prestacao do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.25. A execugao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragao dos aspectos mencionados
noart47 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°05, de 2017.

16.26. O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavelpara que esta promova a adequacgao contratual & produtividade
efetivamente lizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993,

16.27. A conformidade do material a ser utilizado na execucgao dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na

proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso.

16.28. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°8.666, de 1993.

16.29. O descumprimento total ou parcial das obrigagées e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, nao
recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias, do FGTS ou a ndo man utencéo
das condigcdes de habilitagdo, ensejara a aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas
no instrumento convocatoério e na legislagao vigente, podendo culminar em rescis&o

contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts.
77 e 80 da Lei n°®8.666/93.

16.30. Caso n&o seja apresentada a documentagao comprobatoria do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

16.30.1. Nao havendoquitagdodas obriga¢ées por parte da CONTRATADA no prazo de
quinzedias,a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacées diretamente

aos empregados da contratada que participaram da execugéo dos servigos objeto do
contrato.

16.30.2. O sindicatorepresentante da categoria do trabalhadordevera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA i ‘
ENDERECO: PRACA LICURGO PEIXOTO, 120, CENTRO - CEP: 68.660-000. SAO MIGUEL DO GUAMA - PA
CNPJ: 05.193.073/0001-60



PREFEITURA DE

SAO MIGUEL DO GUAMA
PODER EXECUITIIVO

16.30.3. Tais pagamentos n&o configuramvinculo empregaticio ouimplicam a assuncs

de responsabilidade porquaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e o}
empregados da contratada.

s

16.31. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apos a comprovacgao,
pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacées trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes 4 mao de obra alocada em sua execucao,
inclusive quanto as verbas rescisérias.

16.32. A fiscalizacdode que trata esta clausulangoexcluinemreduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n®8.666, de 1993.

16.33. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificagoes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitagéo por parte da fiscalizagao. 15.34. O descumprimento
das obrigages trabalhistas ou a ndo manutencao das condigtes de habilitagdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes. ;

17. DO RECEBIMENTOE ACEITACAO DO OBJETO

17.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da obrigagéo, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentagdo comprobatéria das obrigagdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017:

17.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o Fiscal do contrato devera elaborar Relatério de Fiscalizagao em
consonéncia comsuas atribuigbes.

17.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios
mencionados acima, o Fiscal do Contrato ou servidor formalmente designado devera
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos
servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.3.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a 'documentagéo apresentada pela
fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

17.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagées apresentadas.

17.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovacées mencionadas noitem 2 do
Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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Rubrica
17.5. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da man utencéo
das condigbes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacées, quando nao se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situacao.

17.5.1. N&o sendo regularizada a situacao da Contratada no prazo concedido, ou nos
casos em que identificada ma-fé, se néo for possivel a realizacao desses pagamentos
pela propria Administragéo, os valores retidos cautelarmente seréo depositados junto &
Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

17.6. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto nédo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forca das disposicoes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).
17.7. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes neste Termo de Referénciae na proposta, devendo
ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato. as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacéo de penalidades.

17.8. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal ou servidor formalmente
designado pela Administracéo.

17.9. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos,
sera realizado pelo fiscal ou servidor formalmente designado pela Administragao.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precédida do recebimento provisorio e
definitivo do servigo, nos seguintes termos:

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou @ documentacdo mencionadano art. 29 da Lei n°8.666. de 1993.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugéo
Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou

Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais dodocumento. tais
como:
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18.4.1.0 prazo de validade;

18.4.2.a data da emissao;

18.4.3.0s dados do contrato e do orgéo contratante;
18.4.4.0 periodo de prestagéo dos servicos;

18.4.5.0 valor a pagar; e
18.4.6.eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.5. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia queimpega
a liquidagao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamentoiniciar-se-
a apos a comprovagao da regularizacao da situagéo, ndo acarretando qualquer énus
para a Contratante;

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05,
de 2017, ser4 efetuadaa retengéo ou glosa nopagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancgdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1. ndo produziu os resultados acordados:

18.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a
qualidade minima exigida;

18.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

18.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

18.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificara manuteng&o das condigdes de habilitacao exigidas no edital.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.,

18.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administragao devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao
temporaria de participagéo em licitagao, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicao de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado
o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
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18.11. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improceden € .ran
contratante devera comunicaraos érgaos responsaveis pelafiscalizacaodaregularidade-
fiscal quanto & inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12. Persistindo airregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias

a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a contratada o direito @ ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execucao do objeto,. os pagamentos serdao realizados

normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nio
regularize sua situagéo junto ao SICAF.

18.13.1. Sera rescindido o contrato em execucao com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse
publico de alta

relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

18.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8212, de 1993, nos termos do item
6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgéo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precgos.

18.16.1. Né&o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogagao contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual
maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel
com o prazo total de vigéncia contratual. :

18.16.2. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacao, tais rubricas deverdo ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgéo contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.

A adequacaode pagamento de quetrata o subitem anterior devera ser prevista emtermo

18.17. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago
a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que
expressamente optaram por n&o receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418. de 16 de
dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n®95.247, de 17 de novembro de 1987.
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18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n%p
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

“ EM=1x N x VP, sendo:

. EM = Encargos moratérios;

. N = Numero de dias entre a data prevista péra 0 pagamento e a do efetivo
pagamento;

. VP = Valorda parcela a ser paga.

. | = indice de compénsagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) = (6/100) I =0,00016438

365 TX = Percentual dataxa anual = 6%

19 DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUACAOQ).

19. visando a adequagéo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo @ CONTRATADA justificar e comprovar a
variagao dos custos, apresentando meméria de célculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagao da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°
9.507, de 2018, e nas disposictes aplicaveis da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5.
de 2017.

19.1. A repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servico.

19.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

19.3. Para os custos relativos @ méo de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacéo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato.

19.4. Paraos insumosdiscriminados na Planilhade Custos e Formagao de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste
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aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo lega \ORibren
normativa. .

19.5.  Para os demais custos, sujeitos & variagéo de pregos do mercado (insumos nao

decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das propostas
constante do Edital. ;

19.6. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagéo correspondente @ mesma parcela objeto de nova
solicitagdo. Entende-se como Utltima repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

18.7. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data
da prorrogagéo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo

contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja
prorrogacao.

19.8. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente,
dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

19.9. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova

repactuacgao s podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

19.10. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacéo aos
custos decorrentes de méo de obra:

19.11. do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacéao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos
e formagao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa);

19.12. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta,
em relagéo aos custos sujeitos a variacéo de precos do mercado:

19.13. Caso, nadata da prorrogacéo contratual, aindanaotenhasido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencéo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel
a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido t&o logo se disponhados valores reajustados, sob penade
precluséo.

19.14. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convencées coletivas das categorias envolvidas na
contratacao.
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19.15. E vedada a inclusao, por ocasido da repactuacéo, de beneficios nao previstod
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

19.16. A CONTRATANTE n&o se vincula as disposigbes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencgoes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

19.17. Quando a repactuacéo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacao da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
dissidio ou convencéao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

19.18. Quando o reajuste for solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variacdo dos pregos de mercado (insumos nao decorrentes da mio de obra),
o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagéo do indice de reajustamento
IPCA/IBGE, com base no acumulado de 12 meses.

19.19. No caso de atraso ou né&o divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; ficaa CONTRATADA obrigada a apresentar memaria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

19.20 . Nas aferigées finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

19.21. Caso o indice estabelecido para a repactuacgao de insumos venha a ser extinto
ou de qualquerforma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

19.22. Na ausénciade previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

19.23. . Independentemente do requerimento de repactuacédo dos custos com insumos,
a CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado
que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

19.24. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgées terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

19.25. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
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19.26. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da conta
de periodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras; ou

19.27. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver reviséo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador,
na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentencga normativa, contemplar
data de vigénciaretroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao

do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacées
futuras.

19.28. Os efeitos financeiros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

19.29. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variagao dos custos.

19.30. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquantoa CONTRATADA
naocumprir os atos ou apresentar a documentacgéo solicitada pela CONTRATANTE para
a comprovagéao da variacao dos custos.

19.31. As repactuagées'seréo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando

coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 8.666, de 1993 e da Lei n°
10.520, de 2002, a Contratada que:

20.1.1. Nao executar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em
decorréncia da contratacéo;

20.1.2. ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

20.1.3. falharou fraudar na execugao do contrato:

20.1.4. comportar-se de modo inidéneo;

20.1.5. cometer fraude fiscal;

20.1.6. ndo mantiver a proposta.

20.1.7. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem
prejuizo da aplicagdode sangédo pecuniariae do impedimento para licitar e contratar com

a Uniao, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

20.1.8.ndo promover o recolhimento das contribuicbes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até o0 momento da apresentacéo da fatura;
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20.1.9. n&o realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacao
no dia fixado.

20.10. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoées:

20.11. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das
obrigagbes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado:

20.12. Multa de:

20.13. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor contratado em caso de atraso na execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de
execucao com atraso, podera ocorrer a néo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,

nessa hipotese, inexecugéo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenca; '

20.14. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado,

em caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecuc&o parcial da obrigacdo assumida:

20.15. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze porcento) sobre o valor contratado,
em caso de inexecugéo total da obrigacao assumida;

20.16. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

20.17. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacao da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacao). observado
0 maximo de 2% (dois por cento).

20.18. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

20.19. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, conforme
disposicao legal.

20.20. Declaragéode inidoneidade paralicitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida
a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados:

20.21. As sanc0es previstas nos subitens deste instrumento poderdo ser aplicadas a

CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.
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20.22. Para efeito de aplicagéo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de aderde "
com as tabelas 1 e 2: . Qubrica
Tabela1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGCAO
ITEM |DESCRIGAO GRAU
Permitir situag&o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal
1 ou consequiéncias letais, por ocorréncia; 05
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os
2 servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento: 04

Manter funcionario sem qualificag&o para executar os servigos contratados, por|
3 empregado e por dia; . 03

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizag&o, por Servico e por
4 dia; 02

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a
S anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia: 03

Para os itens a sequir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
6 pessoal, por funcionario e por dia; 01
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Cumprir determinag&o formal ou instrugdo complementar do orgao fiscalizador,
& por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda
8 as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo previstos nesta
9 tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo orgao

e , el 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos previstos no
10 edital/contrato; 01
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na 01

relagcéo de obrigacoes da CONTRATADA

20.23. Também ficam sujeritas as penalidadesdoart. 87, 1ll e IV da Lei n®8.666, de 1993,
as empresas ou profissionais que: '

20.24. tenham sofrido condenag&o definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
norecolhimento de quaisquer tributos:

20.25. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

20.26. demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

20.27. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666. de 1993, e subsidiariamente a
Lein©9.784, de 1999.

20.28. A autoridade competente, na aplicagao das sangdes, levara em consideragéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragcdo, observado o principio da proporcionalidade.

20.29. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.- CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

21. As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.
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21.1. Os critérios de qualificacao econémica a serem atendidos pelo fornect
dever&o previstos no edital do pregao.

21.2. Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor deverao
previstos no edital do pregéo.

21.3. O critério de julgamento da proposta devera previstos no edital do pregéo.

21.4. Asregras de desempate entre propostas serao discriminadas no edital.

22. QUANTITATIVO DE SERVIGOS A SEREM CONTRATADOS POR
ORGAO/ENTIDADE: .

| 001 | secrETARIA DE SAUDE ]
’E ]DESCRIOAO I founm I UNIDADE —l
l 0001 IRECEPCIONISTA. I | 19,000 I UNIDADE |

Especificagdo : Sumdrio da Fungdo: Recepciona clientes e
visitantes da Prefeitura, procurando Identifica-los, averiguando
suas prefensdes, para prestar-lhes informagdes .,
marcarentrevistas, receber recados e encaminhd-los a pessoas
ou selores procurados.Descricdo da Fungdo: Alende o visitante
ou cliente. indagando suas prefensées. para informéa-lo conforme
seus pedidos alende chamadas . lelefénicas. manpwiando
felefones internos ou externos de disco ou botdo. para prestar
informagdes eanolar recados registra as visitas e os telefonemas
alendidos, anotando dados pessoais ou comerciais do cliente ou
visitante. para possibilitar o controle dos alendimentos disrios
Preenchimente e marcagdo de consultas. enfrevistas em
formulérios e fichas préprias e especificas organizar a triagem dos
que buscam o atendimento facilitar alecalizagdo e possibilitar

" acompanhamento dos servigos por parte dos atendidos manter
em ordem lodo o servige de forma organizada e de facil uso
manter cordialidade. bom trato arquives de documenios e oufros
emitir encaminhamentos  devidamente  atforizados Pode
executar outras tarefas de escritdrio de cardter limitado

[ 0002 ]SERV|C{)5 GERAIS- L [ 30,000 | UNIDADE ]
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Especificagdo - Execufar diariamente, os seguinfes servigos
Remaver com pano Umido. o pd das mesas, armarios. prateleiras,
persianas, bem como os demais méveis existentes. inclusive
aparethos  elélricas. extinfores de incéndio. elc Remover
capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e removendo as
manchas com prodifos adequados Lavar cinzeiros e lixeiras
situados nas dreas comuns Proceder a lavagem e higenizagio
de vasos sanilarios. assenlos e pias das instalagdes sanitarias
com produto anli-germe. bactericida. desinfetante e desodorante
duas vezes pela manhi e igual pelo furno da tarde. ou quanda
solicitado Limpeza e higienizagdo das paredes azulejadas, com
passagem de pano umido e polimento, removenda manchas e
lustrando-as Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os
pisos d2 granito, de marmore, cerdmicos, de Faviflex. ladrilho
hidraulico, reveslimento de tabua corrida e piso metalico Verrer
05 pisos de cimenfo da &rea interna e foda a &rea externa
pavimentada Limpar com desinfelante o0s pisos sanitarios. copas
ou oulras dreas molhadas, duas vezes ao dia ou quando
solicitado Abastecer com papel higiénico, pape! toalha e saborete
liquido. os sanildrios. ou quando necessdrios Relirar o pé e
higienizar os telefones. como utilizagdo de flanclas e proditos
adequados Retirar lixo duas vezes ao dia. acondicionands-os em
sacos plasticos de cem litros e procedendo a sua remogdo para
local apropriado Deverd ser procedida a coleta selefiva do papel
para reciclagem. quando couber, nos termos da legisiagdo
pertinente Limpar as escadas com pano dmido, fal como os
demais pisos e 0s corrimdes Suprir os bebedotros com garrafées
de dgua Relirar papeis detrifos e folhagens das dreas verdes.
patio e garagem Execifar demais servigos considerados
necessdrios a frequéneia didgna Assumir diariamente o posto de
trabalho  devidamente uniformizado, identificado com cracha,
barbeado. cabelos aparados. limpos e com aparéncia pessoal
adequada Usar equipsmento de protegdo individual quando
necessério como luvas para higienizagdo dos banheiros, méscara
para limpeza pesada e oulros que sejam necessarios. Execufar
semanalmente. 0s seguintes servigos: Limpar atrds dos moveis.
armarios e arquivos Limpar com produfos adequados.  diviscérias
€ portas Limpar com produto apropriado, as forragbes de couro
ou plastico em assentos e poltronas Limpar e polir todos os
melais. como registros. sifdes. fechaduras. efc Passar pano
umido com saneantes domissanitérios nos lefefones Limpar os
espelhos  com pano umedecido em alcod), semanalmente ou
quando necessério Limpar com preduto neutro, portas. barras e
batentes pintados a dleo ou verniz sintdtico Lustrar todo mobilidrio
com produlo adequado e passa flanela nos moveis encerados
Lavar os cestos de lixo Retirar o pé e residuos. com pana dmido,
dos quadros em geral Execufar demais servigos considerados
necessarios a frequéncia semanal. Executar quinzenalmente. os
segunles servigos: Limpar a face interna dos vidros. apiicando -
Ihes produtos ante embagantes Limpar por wia tmida as
geladeiras ewislentes. Executar mensalmente. 0s seguintes
servicos. Limpar lodas as persianas existentes com produtos

quados R manchas de paredes Limpar. enxaguar e
lubrificar porfas. grades. basculantes. caixilhos, janelas efc
Limpar cortina, com equipamentos e assessérios sdequados
Proceder a uma reviséo minuciosa de fodos os servigos prestados
durante o més.

[ 2003 [ sracat 5,000 | UNIDADE ]

Especificagdo . Os trabalhadores nos servigos bragal nas dreas
das secrelarias, Conservam as areas publicas. Zelam pela
seguranga das pessoas sinalizando e isolando dreas de risco e
de trabalho

| 0004 | AuxiLiAR AOMINISTRATIVO 13.000] UNIDADE

Especificagdo © Executa serviges internos e externos. recebendo
ou enlregando documentos, mensagens ou objelos. assinando ou
solicitando protocolos para comprovar g execugdo o servigo
Coopera no encaminhamento do publico aos diversos setores da
Instituigdo, acompanhando ou prestando informagdes Abastece
maquinas e equipamentos e efeiua limpeza pericdica, garantindo
condigles apropriadas ao bom funcionamento Opera maqunas
copiadoras garantindo a qualidade dos servigos e o confrole das
coépias solicitadas Serve dgua. café e lanche. preparando-os
quando necessarioc Zela pela boa organizagdo da copa, limpando-
a guardando os utensilios e mantendo a ordem e higiene do local
Zela pelo ambiente de trabalho varrendo. lavando. espanando e
mantendo a ordem e seguranga dos equipamenfos Efetua
servicos de embalagem. arrumagdo. transporte e remogdo de
mdéveis. maquinas. pacoles. caixas e maleriais diversos Colela o
lixo dos depdsitos. para deposita-lo na lixeira ou incinerador Abre
e fecha portas e janelas da inslilicdo nos horarios
requiamentares, responsabilizando-se pela entrega das chaves
Participa de reunides, enconfros, semindrios, congressos e
Cursos na sua area de aluag8o Efetua oulras tarefas correlatas ao
cargo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA .
ENDERECO: PRAGA LICURGO PEIXOTO, 130, CENTRO - CEP: 68.660-000. SAQ MIGUEL DO GUAMA - PA
CNPJ: 05.193.073/0001-60



PREFFITURA DE

SAO MIGUEL DO GUAMA
PODER EXECULIVO

| 002 ISECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL —I
| HE IDESCRICAO ] IQUANT. | UNIDADE ]
Iﬂ°°1 IRECEPC!ONISTA, l [ 6,000[ UNIDADE |

Especificagdo : Sumdric da Furiggo: Recepciona ciientes e
visitantes da Prefeitura, procurando Identifici-los, averiguando
suas pretensées, para prestar-lhes informagdes .
marcarenirevistas. receber recados e encaminha-los a pessoas
ou sefores procurados.Descricdo da Fungdo: Alende o visitante
ou clienfe, indagando suas prefens@es, para informa-lo conforme
seus pedidos alende chamadas [elefénicas. manipuando
telefones internos ou externos de disco ou botdo, para prestar
informagbes e anotar recados registra as visitas e os teleforemas
afendidos. anotando dados pessoais ou comerciais do cliente ou
visifante, para possibilitar o controle dos atendimentos didrios
Preenchimento e marcagdo de consuitas. enlrevistas em
formuldrios e fichas préprias e especificas organizar atriagem dos
que buscam o alendimenfo facilitar alocalizagdo e possibilitar
acompanhamenta dos servigos por parte dos atendidos manter
em ordem lfode o servigo de forma orgarizada e de facil uso
manter cordialidade. bom frato arquivos de documentos e outros
emitir - encaminhamentos  devidamente auforizados.  Pode
executar outras tarefas de escritdrio de cardter limitado.

| 0002 IAUXIUAR ADMINISTRATIVO . 5-000] UNIDADE

Especificacdo | Executa servigos internos e externios. recebendo
ou enfregando documentos. mensagens ou objelos. assinando ou
solicitando profocolos para comprovar a execucdo do servigo
Cocpera no encaminhamento do publico aos diversos selores da
Instituicdo. acompanhando ou preslando informagoes Abastece
mdquinas e equipamentos e efetua limpeza periddica. garantindo
condigdes apropriadas ao bom funcionamento Opera méaquinas
copiadoras garantindo a qualidade dos servigos e o conirole das
copias soliciladas Serve agua, café e lanche, preparando-os
guando necessdrio Zela pela boa organizagdo da copa. limpando-
a guardando os utensilios e mantendo a ordem e higiene do local
Zela pefo ambiente de trabalho varrendo, lavando. espanando e
manlendo a ordem e seguranca dos equipamentos Efetua
servigos de embalagem. arrumagdo, transporte e remogdo de
mdvels. maquinas, pacoles. caixas e maleriais diversos Colela o
lixo dos depdsitos. para depositd-lo na lixeira ou incinerador Abre
e fecha porlas e janelas da Institugdo nos hordrios
regulamentares, responsabilizando-se pela entrega das chaves
Participa de reunides. enconfros, Seminarios. congressos e
Cursos na sua drea de atuagho Efetua outras tarefas correlatas ao

carge
|£03 |SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA ) J
’HE [DESCRIGAO | IQUANT I UNIDADE l
| 9001 [ sragac | | s0.000 | unioane |

Especificagdo * Os trabalhadores hos servigos bragal nas édreas
das secrefarias. Conservam as dreas publicas. Zelam pela
seguranga das pessoas sinalizando e isolando dreas de risco e
de trabatho :

I 004 | SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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1 =
| JE [DESCRICAO | | QUANT | UNIDADE —I

| 0001 ISERVI(,‘.OS GERAIS- I | 5.000'| UNIDADE —'

Especificagdo : Executar diariamente. os seguintes  servicos:
Remover com pano umido, o po das mesas. armarios prateleiras
persianas, bem como os demais moveis existentes. inclusive
aparelhos  eléfricos. extinfores de incéndio. elc. Remover
capachos e lapeles, procedendo 3 sua limpeza e removendio as
manchas com produtos adequados Lavar cinzeiros e lixeiras
situados nas dreas comuns Proceder a lavagem e higienizagdo
de vasos sanildrios. assentos e pias das instalagdes sanitarias
com produto anti-germe. baclericida, desinfetante e desodorante
duas vezes pela manhd e igual pelo turnc da tarde ou quando
solicitado Limpeza e higienizagio das paredes azulgjadas. com
passagem de pano umido e polimento. removendo manchas e
lustrando-as Varrer, passar pano dmido e polir 0s balcées e os
Fisos de granito. de marmore. cerdmicos. de Paviflex. ladrilho
hidrdulico, revestimento de tabua corrida e piso metdlico Varrer
0S pisos de cimento da drea interna e foda a rea externa
pavimentada Limpar com desinfetante os pisos sanitdrios, copas
ou oulras &reas mofhadas. duas vezes ao dia ou quando
Solicitado Abastecer com papel higiénico, papel toalha e sabonete
liquido, os sanitarios. ou quando necessérios Retirar opd e
higienizar os telefones, como utilizag§o de fanelas e prodifos
adequados Retirar lixo duas vezes ao dia, acondicionando-os em
sacos plasticos de cem litros e procedendo a sua remogdo para
local apropriado Deverd ser procedida a colefa seletiva do papel
para reciclagem, quando couber. nos  termos da legfslagdo
pertinente Limpar as escadas com peno dmido, !a! como os
demais pisos e 0s corrimbes Supnr os bebedoures com garraftas
de agua Retirar papeis delritos e folhagens das dreas verdes,
pitio e garagem Execufar demais servicos considerados
necessdrios a frequéneia didria Assumir diariamente o posto de
frabatho, devidamente uniformizado. identificado com cracha
barbeado. cabelos aparados. limpos e com aparéncia pessoal
adequada Usar equipamenta  de protegdo  individual quando
necessdrio como luvas para higienizagdo dos banheiros, méscara
para limpeza pesada e culros que sejam necessérios Executar
semanalmente. os seguntes servigos: Limpar atras dos mdéveis
armarios e arquives Limpar com produtos adequados.  divisdrias
e porfas Limpar com produto apropriado, as forragles de couro
ou plastico em assertos e poifronas Limpar € polir todos os
melais, como registros, sifes, fachaduras, elc. Passar pano
umido com saneantes domissanitarios nos telefones Limpar os
espethos com pano umedecido em &lcod. semaralmente ou
Guando necessario Limpar com produto neutro, porlas. barras e
batentes pinfados a dleo ou verniz sintético Lustrar todo mobilidrio
com produto adequado e passa flanela nos méveis encerados
Lavar os cestos de lixo Retirar o pé e reslduos. com pano omido,
dos quadros em geral Evecutar demais servicos considerados
necessarios a frequéncia semanal. Execufar quinzenalmente, os
sequintes servigos: Limpar a face interna dos vidros, aplicande -
lhes produfos ante embagantes Limpar por via umida as
geladeiras  existentes. Executar mensalmente, os seguintes
servigos: Limpar fodas as persianas existentes com produtos
adequados Remover manchas de paredes Limpar. enxaguar e
lubrificar portas. grades. basculantes. caixithos. janelas. elc
Limpar cortina, com equipamentos e assessérios adequados
Proceder auma revisio minuciosa de lodos 0S Servicos prestados
durante o més

| 0002 ‘AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10-000| UNIDADE

Especificagio : Execufa servigos internos e externos. recebendo
ou enfregande documentos. mensagens ou objetos. assinando ou
solicitando prolocolos para comprovar a execugdc do servico
Coopera no encaminhamenta do publico aos diversos selores da
Instituigdo. acompanhande ou prestando informagbes Abastece
maquinas e equipamentos e efefua limpeza pericdica. garantindo
condigbes apropriadas ao bom funcionamento Opera maqiéinas
copiadoras garantindo a qualidade dos servigos e o controle das
cépias solicitadas Serve dgua, café e lanche. preparando-os
quando necessario Zela pela boa organizagdo da copa, limpando-
a guardando os ufensilios e mantendo a ordem e higiene do local
Zela pelo ambienfe de trabalho varrendo, lavando. espanando e
manlendo a ordem e seguranca dos equipamenios Efetua
servicos de embalagem. arrumagdo. transporte e remogso de
moveis, maquinas, pacoles. caixas e maleriais diversos Colela o
fixo dos depdsitos, para deposita-lo na lixeira ou incinerador Abre
e fecha portas e janelas da Institicdo nos hordrios
requlamentares. responsabilizando-se pela erfrega das chaves
Participa de reuniGes, enconfros, semindrios, congressos e
CUrsos na sua drea de atuagdo Efetua outras farefas correlatas ao
cargo.
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] 005 lsecazmnm DE MEIO AMBIENTE —|
BATE lDEsccho l IQUANT ] UNIDADE —,
@01 IAUXILIAR ADMINISTRATIVO . I ] 2.oun| UNIDADE l

Especificagdo - Execula servigos internos e externos. recebendo
ou enfregando documentos, mensagens ou objefos. assinando ou
solicitando protocolos para comprovar a execugdo do servige
Coopera no encaminhamento do piblico aos diversos setores da
Institiicdo. acompanhando ou prestando informagoes Abastece
méquinas e equipamentos e efetua limpeza periédica, garantindo
condigbes apropriadas ao bom funcionamento Opera maquinas
copiadoras garantindo a qualidade dos servigos e o controle das
copias soliciadas Serve agua, café e lanche. preparando-os
quando necessdrio Zela pela boa organizagdo da copa limpanda-
a guardando os utensilios e mantendo a ordem e higiene do local
Zela pelo ambiente de trabalho varrendo, lavando. espanando e
mantendo a ordem e seguranga dos equipamentos Efetua
servios de embalagem. arrumagdio, lransporte e remogdo de
movels. maquinas, pacoles. caixas e materiais diversos Colala o
lixo dos depdsitos. para depositd-lo na lixeira ou incinerador Abre
e fecha porfas e janelas da Instituigdo nes hordrios
regulamentares, responsabilizando-se pela entrega das chaves
Participa de reunides, encontros, seminarios, congressos e
Cursos na sua édrea de aluagdo Efetua outras farefas correlatas ao

cargo
| 006 ] SECRETARIA DE EDUCAGAO 7
ITE
I M ]DESCRcho [ |oumr. ( UNIDADE |
| 0001 |5ERVICOS GERAIS- I | 250,000 | UNIDADE !
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Especificacdo . Executar diariamente. os seguintes  servigos
Remover com pano tmido, o po das mesas. armarios. prateleiras
persianas. bem como os demais mdéveis existentes. inclusive
aparelhos  elélricos. extintores de incéndio. elc Remover
capachos e tapetes. procedendo a sua limpeza e removendo as
manchas com prodifos adequados Lavar cinzeiros e lixeiras
sitvados ras dreas comuns Proceder a lavagem e higienzagéo
de vasos sanitanos. assentos e pias das instalacbes sanitarias
com produto anli-germe. baclericida, desinfefante e desodorante,
duas vezes pela manhi e iqual pelo turno da tarde. ou quando
solicitado impeza e higienizagdo das paredes azulejadas, com
passagem de pano uUmido e pofimento, removendo manchas e
lustrando-as Varrer, passar pano Umido e padlir os balcbes e os
pisos de granilo, de marmore, cerdmicos. de Paviflex. ladrilho
hidraufico, revestimento de tabua corrida e pso metdlico Varrer
0s [¥sos de cimento da drea interna @ toda a drea externa
pavimentada Limpar com desinfetante 0s pisos sanitarios copas
ou outras dreas molhadas. duss vezes a0 dia ou quando
solicitado Abastecer com papel higiénico, papel toalha e sabonete
liguids, os sanitdrios. ou quando necessérios Retirar opd e
higienizar os felefones. como utilizagdo de flanelas e produtos
adequados Refirar lixo duas vezes ao dia. acendicionando-os em
sacos plasticos de cem litros e procedendo a sua remogdo para
local apropriade Deverd ser procedida a coleta selefiva do pape!
para reciclagem. quando couber., nos fermos da legisfagao
pertinente Limpar as escadas com pane omido. tal como os
demais pisos e os corrimdes Suprir os bebedouros com garrafoes
de égua Retirar papeis detritos e folhagens das dreas verdes
patio e garagem FExecutar demais servicos considerades
necessdrios a frequéncia didria Assumir diariamente o posto de
trabalho.  devidamente uniformizado, identificado com cracha
barbeado. cabelos aparados. limpos e com aparéncia pessoal
adequada  Usar equipamento de proltecdo individual quando
necessério como luvas para higrenizagdo dos banheiros. méscara
para limpeza pesada e outros que sejam necessarios. Execufar
semanalmente, os segunies servigos: Limpar atrds dos moéveis.
armdrios e arquivos Limpar com produlos adequados. divisorias
€ portas Limpar com produto apropriado, as forragdes de couro
ou piastico em assentos e poltronas Limpar e poiir fodos os
metais. como registros. sifdes. fechaduras, elc Passar mano
tmido com saneantes domissanitarios nos lelefones Limpar os
espethos com pano umedecido em &fcool. semanamente ou
quando necessario Limpar com produto neutro, portas. barras e
batentes pintados a dleo ou verniz sintético Lusltrar todo mobifidrio
com produfo adequado e passa flanela nos moveis encerados
Lavar os cestos de lixo Retirar o p6 e residuos. com pano Gmido
dos quadros em geral Evecutar demais servigos considerados
necessdrios a frequéncia semanal. Executar quinzenalmente. os
sequintes servicos: Limpar a face inferna dos vidres. aplicando-
lhes produtos ante embagantes Limpar por wia umida as
geladeiras existentes. Executar mensalmente, os seguinfes
servigos. Limpar lodas as persianas existenles com produfos
adequados Remover manchas de paredes Limpar, enxaguar e
iubrificar portas. grades. basculanfes. caixiifios. janelas, etc.
Limpar cortina, com equpamentos e assessdrios adequados
Proceder auma revisdo minuciosa de lodos os servigos prestados
durante o més.

Belém, 11 de maio de 2022.

PAULO HENRIQUE DE CARVALHO VIEIRA
-Secretario Municipal de Financas
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ANEXO I
MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Modelo para consolidagao e apresentacao de propostas, com ajustes apos publicacao
da Lein®13.467, de 2017 e IN 5/2017-SEGES/MP e demais alteragoes.

N°do Processo:
Licitagdo N°: __ /

Dia// as_:_horas

DISCRIMINAGCAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

Data de apresentag&o da proposta (dia/més/ano):

Municipio/UF:

Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:

Numero de meses de execugao contratual:

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (Em
fun¢ao da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado,

inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas,
desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisbes constantes desta planilha poderdo serdesnecessarias quando se
tratar de determinados servicos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administragao.

1. MODULOS Maio de obra

Méo de obra vinculada & execugéo contratual
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Dados para composigéo dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execugdao contratual)

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado

Médulp1 - Composicdo da Remuneracio

Composicao da Remuneracio Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

@I mMmO|lO|la| >~

Outros (especificar)

Total

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Submédulo 2.1 - 13°
(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) S:é?irai:, Férias e Adicional de Valor (RS)
A |13° (décimo terceiro) Salario
B | Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos ¢ calculada mensalmente. provisiona-se proporcionalmente 112 (um doze
avos) dos valores referentes a gratificagio natalina, ferias e adicional de

férias. (Redagio dada pela Instrucio Normitiva n®7, de 2018)

Nota 2: Oadicional de férias contido no Submodulo 2. | corresponde a 13 (um tergo) da remuneragio que por suavez é divido por 12
(doze) conforme Nota [ acima.

Nota 3: Levando em consideragio a vigéncia contratual prevista no ant. 57 dalei n° 8 666, dé 23 de Junhode 1993 a rubnea férias
tem como objetivo principal suprira necessidade do pagamento das féria .

remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da promogagio contratual, foma-se custo

nio renovavel. (Incluido pela Instrucdo Normativa n” 7, de 2018)
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Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
(FGTS) e outras contribuicées. :

: Percentua v

2.2 GPS,FGTS e outras contribuigoes | alor
o (R$)
(%)

A INSS 20,00%

B Salario Educacéo 2,50%

C |SAT

D |SESCou SESI _ 1,50%

E |SENAI-SENAC : 1,00%

F |SEBRAE 0,60%

G |INCRA 0,20%

H |FGTS : 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios. do FGTS e demais contribuigdes sio aqueles estabelecidos pel
legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%. pararisco leve, de 2%. para risco médio,
¢ de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuaisincidem sobre o Madulo 1. o Submadulo 2.1, (Redacio dada pela Instruciio

Normativa n” 7, de 2018)

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte _
B |Auxilio-Refeigado/Alimentacao
C | Beneficio Intrajornada(1h)
D | Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valorinformado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago empregado).

Nota 2: Obscervara previsio dos beneficios contidos em Acordos, Convengoese Dissidios
Coletivos de Trabalho ¢ atentar-se ao disposto no art. 6° desta [nstrugdao Normativa.
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¥

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigées
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

Total

Médulo 3 - Provisdo para Rescisio

Provisao para Rescisido Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado

OO @ | w

Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total

m

-

Moédulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 - Auséncias Legais (Redacéo dada pela Instrugao Normativa n°
7, de 2018)

41 _ Auseéncias Legais Valor (R$)

A | Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenga Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

MmO |OQ|®

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)
Total

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substitu quando o empregado alocado na prestagio de sery igo estiver ausente. conforme as
previsdes estabelecidas  legislagio. (Redagiio dada pela Tnstrug¢io Normativa n® 7, de 2018)
Obs: observando o percentual orientados na legislacio. em Acorddos e jurisprudéncias  no
preenchimento modulo acima.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA ) _
ENDERECO: PRAGA LICURGO PEIXOTO, 130, CENTRO - CEP: 638.660-000. SAO MIGUEL DO GUAMA - PA
CNPJ: 05.193.073/0001-60 '



PREFEITURA DE

SAO MIGUEL DO GUAMA
PODER EXECUTIVO

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 . Intrajornada Valor (RS$)
A |Intervalo para repouso e alimentagéo
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposig¢édo do Profissional Ausente
(Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)
4 Custo de Reposigédo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais

4.2 | Substituto na Intrajornada
Total

Nota: Valores mensais por empregado.

~ Médulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

SlO|@|>| wx

Outros (especificar)

Total

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

P
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Recamtlg) | Valor

I (%) (R$)
A | Custos Indiretos_
B Lucro
Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugio contratual (valor por
empregado) Valor (R$)

Maodulo 1 - Composi¢ao da Remunerag&o

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provis&o para Resciséo

Moédulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

m o oO|lw| >

Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

"~ Valor Total do Posto

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde de
Tipo de Servico| Valor: Valor Qtde. de Valor
Proposto por
(A) Empregados Proposto por | Postos Total do
Empregado por Posto Posto (E) Servigo
(B) (C) (D)= (B xC) (F) = (D x
E)
I R$ R$ R$
Servic :
o1
Il R$ R$ R$
Servic
02
1l R$ R$ R$
Servig '
03
Valor Mensal dos Servicos (I + Il + 11)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA ) 4
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4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIGAO VALOR

A Valor proposto por unidade de medida *

B Valor mensal do servigo

C Valor global da proposta
(Valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador (Nimero
da Carteira de Identidade e CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA )
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO
Razdo Social-
Endereco: : UF: CEP:
Telefone:
E-mail-
ITEM/GRUP DESCRICAO | QUANTIDADE! | PRECOS PRECOS PRECOS
O COMPLETA | AESES UNITARIOS | MENSAIS | GLOBAIS

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL

INDICACAODOSSINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OUDISSIDIOS COLETIVOS DE
TRABALHO -

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL
ITEM DESCRICAO COMPLETA QUANTIDADE

RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
Material Quantidade Especificagio

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES

(Assinatwra do representante legal ou procurador)
Nomedo representante legal cuprocurador (Nimero
daCarteirade Identidade e CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA
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ANEXOTV - Minuta da Ata de Registro de Precos

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
N 0XX/2022

ATADE REGISTRO DE PRECOS

O MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO GUAMA, com sede nofa) ....... na cidade de ........ :
inscrito(a) no CNPJ/MF sobon°...... neste ato representado(a) pelo(a) ............... . considerando
0 julgamento da licitagio na modalidade de pregdo, na forma eletronica, para REGISTRO DE
PRECOS n° ...../220.., RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e
qualificada(s) nesta ATA. de acordo com a classificacdo por ela(s) alcancada(s) e na(s)
quantidade(s) cotada(s), atendendo as condicoes previstas no edital, sujeitando-se as partes as
normas constantes na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 ¢ suas alteracdes, no Decreto n®
7.892, de 23 dejaneiro de 2013, e em conformidade com as disposigdes a seguir:

1. DOOBIJETO

L.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a CONTRATACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, DE LIMPEZA,
CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, AGENTE DE SERVICOS PATRIMONIAIS,
RECEPCIONISTAS E BRACAL, NA PREFEITURA, SECRETARIAS E FUNDOS
MUNICIPAIS DE SAO MIGUEL DO GUAMA/PA, em conformidade com o Termo de
Referéncia, anexo I do edital de Pregido n° ......... /20..., que ¢ parte integrante desta Ata. assim
como a proposta vencedora, independentemente de transcricdo.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES EQUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificacdes do objeto e as demais cond icoes ofertadas na(s)
¢ g ]
proposta(s) sdo as que seguem:

Empresa: XXXXXXXXXXXX;CNPJ. n®  XXXXX.XXX/XXXX-XX, estabelecida  a
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (XXX) XXXX-XXXX, representada neste ato
pelo Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXX,C.P.F. 0° XXX.XXXXXX-XX,RG. n” XXXXX SSP XX,

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE  VALOR UNITARIO
VALOR TOTAL

0000X XXXXXXXXXXXX UNIDADE XX.XX  XXXX, XXX  XXX.XXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PRECOS

2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta como
anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADORE PARTICIPANTE(S)

3.1.0 orgdo gerenciador serd a  PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
GUAMA

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DFE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA ) _
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4.1. A ata de registro de preos, durante sua validade. poderd ser utilizada por qualquer Orgdo
ou entidade daadministragio puiblica que ndo tenha participado do certame licitatério. mediante
anuéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA, desde que
devidamente justificada a vantagem ¢ respeitadas, no que couber, as condicdes ¢ as regras
estabelecidas na Lei n° 8.666, de 1993 ¢ no Decreto n® 7.892. de 2013, relativas a utilizacdo do
Sistema de Registro de Pregos

4.1.1. A manifestagiio do érgao gerenciador de que trata o subitem anterior. salvo para
adesdes feitas por drgdos ou entidades de outras esferas federativas, fica condicionada a
realizagdo de estudo, pelos 6rgios e pelas entidades que ndo participaram do registro de pregos,
que demonstre o ganho de eficiéneia, a viabilidade ¢ a cconomicidade para a administracdo
publica federal da utilizagdo daata de registro de precos.

4.2. Caberé ao lornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as condigoes
nela estabelecidas, optar pela aceitacio ou nio do fornecimento, desde que este fornecimento
ndo prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas com o orgdo gerenciador ¢ Orgios
participantes.

4.3. Asaquisi¢des ou contratagdes ad icionais a que se refere este item niio poderdo exceder, por
dérgao ou entidade. a 50% (cinquenta) por cento dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatorio e registrados na ata de registro de pregos para o Orgdo gerenciador ¢ Orgdos
participantes, ’

4.4. Asadesdes a ata de registro de precos sio limitadas. na totalidade. ao dobro d oquantitativo
de cada item registrado na ata de registro de preg¢os para o Orgdo gerenciador e drgios
participantes, independente do nimero de 6rgdos nio participantes que eventualmente
aderirem.

4.4.1. Tratando-se deitem exclusivo para microcmpresas ¢ empresas de pequeno porte e
cooperativas enquadradas no artigo 34 dal.ein® 11.488, de 2007, o érgdo gerenciador somente
autorizard a adesdo caso o valor da contratagio pretendida pelo aderente, somado aos valores
das contratagdes ja previstas para o drgio gerenciador ¢ participantes ou ja destinadas
a aderentes anteriores. nio ultrapasse o limite de R$ 80.000.00 (oitenta mil r *ais) (Acordao
TCU n®2957/2011 - P).

4.5. Ao orgao ndo participante que aderir a4 ata competem os atos relativos a cobranga do
cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas e a aplicagdo,
observada a ampla defesa ¢ o contraditorio, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de cldusulas contratuais. em relacio as suas proprias contratagdes. informando
as ocorréncias ao orgdo gerenciador.

4.6. Apds a autorizagdo do 6rgdo gerenciador. o Orgdo ndo participante devera efetivar a
contratagdo solicitada em até noventa dias. observado o prazo de validade da Ata de Registro
de Pregos.

4.6.1. Cabera ao o6rgdo gerenciador autorizar. excepcional e justificadamente. a
prorrogacdo do prazo para efetivagdo da contratagdo. réspeitado o prazo de vigéncia da ata,
desde que solicitada pelo 6rgéo ndo participante.
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5. VALIDADE DA ATA

S.ILA validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 meses. a partir
L O0A) - ssititinrnenssenmemssmnns » do podendo ser prorrogada:

6. REVISAOECANCELAMENTO

6.1. Os pregos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugdo dos pregos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado. cabendo a
Administragdo promover as negociagdes Junto ao(s) fornecedor(es).

6.2. Quando o prego registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administragdo convocara ofs) fornecedor(es) para negociar(em) a redugdo dos
precos aos valores praticados pelo mercado.

6.3. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado sera
liberado do compromisso assumido. sem aplicacio de penalidade.

6:3.1; A ordem de classificagdo dos lormecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos
valores de mercado observard a classificacio original.

6.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos pregos registrados ¢ o fornecedor nio
puder cumprir o compromisso, o érgdo gerenciador podera:

6.4.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido. caso a comunicagdo ocorra antes
do pedido de fornecimento, ¢ sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados: e

6.4.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagao.

6.5. Ndo havendo &xito nas negociagdes, o drgio gerenciador deverd proceder a revogacio
destaata de registro de pregos. adotando as medidas cabiveis para obtengéo da contrataciio mais
vantajosa.

0.6. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
6.6.1. descumprir as condigdes daata de registro de pregos:

6.6.2. ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa accitavel;

6.6.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado. na hipdtese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado: ou

6.6.4, sofrer san¢do administrativa cujo efcito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo. alcangando o orgéo gerenciador ¢ érgdo(s) participante(s).

6.7. O cancelamento deregistros nas hipoteses previstas nesta Ata de Registros de precos sera
formalizado por despacho do 6rgao gerenciador, assegurado o contraditério ¢ a ampla defesa.

6.8. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de
caso fortuito ou forga maior. que prejudique o cumprimento da ata. devidamente comprovados
e justificados:

6.8.1. por razdo de interesse publico: ou

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQC MIGUEL DO GUAMA )
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6.8.2. a pedido do fornecedor.
7. DASPENALIDADES

7.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagdo das penalidades
estabelecidas no Edital.

7.1.1. As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de

reserva, em pregao para registro de pregos que. convocados. nio honrarem o COmMpromisso
assumido injustificadamente, nos termos do art. 49. §1°do Decreto n° 10.024/19.

7.2.E da competéncia do Orgdo gerenciador a aplicagio das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 5% inciso X, do Decreto n°
7.892/2013). exceto nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratacoes dos
orgdos participantes, caso no qual caberd ao respectivo orgdo participante a aplicagiio da
penalidade (art. 6°, Pardgrafo tinico. do Decreto n° 7.892/2013).

7.3.0 orgdo participante devera comunicar ao Orgdo gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no art, 20 do Decreto n° 7.892/2013, dada a necessidade de instauragdo de
procedimento para cancelamento do registro do fornecedor,

8. CONDICOES GERAIS

8.1. As condigdes gerais do fornecimento. tais como o0s prazos para realizagdo dos servigos, as
obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado. penalidades e demais condigoes do
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Releréncia. ANEXOITDOEDITAL.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos.
inclusive o acréscimo de que tratao § 1°do art. 65 da Lei n° 8.666/93. nos termos do art. 12,
§1°do Decreto n® 7.892/13.

8.3. A ata de realizagdo da sessdo piblica do pregdo, contendo a relagdo dos licitantes que
aceitarem colar os bens ou servigos com pregos iguais ao do licitante vencedor do certame. sera
anexada a esta Ata de Registro de Precos. nos termos do art. 11. §4° do Decreto n. 7.892, de
2013,

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em ... (....) vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes ¢ encaminhada copia aos
demais orgdos participantes (se houver).

SAOMIGUEL DO GUAMA/PA,  DE DE

MUNICIPIODE SAO MIGUEL DO GUAMA/PA
CN.P.J. n°® XXXXXXXXXXXXX CONTRATANTE

$,0,0,9,0.0.9.9.9.0.0.9.9.0.0.0.0.¢.0.0.6:0.0.0.0.0.0.0.9.¢
CN.PLn® XXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADO
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ANEXOV

MINUTA DO CONTRATOQ

O Municipio de SAOMIGUEL DO GUA MA/PA.através da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO MIGUEL DO GUAMA, neste ato denominado  CONTRATANTE, com sede
XXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.°

— ; representado pelo(a) Sr(a).
e de outro lado a empresa
. inscrita no CNPJ (MF) sob o
. doravante denominada

. . estabelecida :
simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por
portadorda Cédula de Identidade n.° _BCPRMRA>
celebram o presente contrato, do qual serdo partes integrantes o edital do Pregdo cletrénico n.°

/____ porSistema de Regisiro de Precos e a proposta apresentada pela CONTRATADA.,
sujeitando-sc 0 CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA as normas d isciplinares das Leis
n°s.8.666/1993 ¢ 10.520/2002 ¢ alteragdes posteriores. do Decreton 7.892, de 23 de janeiro de

2013, mediante as clausulas e condigdes que sc seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente contrato tem como objeto a CONTRATACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOSDE APOIO ADMINISTRATIVO,DE LIMPEZA, CONSERVACAO
E HIGIENIZACAO, AGENTE DE SERVICOS PATRIMONIAIS, RECEPCIONISTAS
E BRACAL,NA PREFEITURA, SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS DE SAO
MIGUEL DO GUAMA/PA. :

CLAUSULA SEGUNDA -DOS PRECOS E DO VALOR DO CONTRATO

2.1. Os precos dos servigos sdo aqueles constantes da Planilha apresentada pela
CONTRATADA,sendo que o valor total do contrato & de
RS ( )

2.2. Os quantitativos indicados na Planilha constante do Anexo 1 do edital do Pregdo n.®
/

sd0 meramente estimativos. ndo acarretando a Administracio do CONTRATANTE qualquer
obrigagdo quanto a sua execugio ou pagamento.

2.3. As despesas oriunda do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentaria
2,9.9.0.0.0,0.0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0:0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.0.0.0 00000

CLAUSULA TERCEIRA -DOS PRAZOS

3.1.LA CONTRATADA ficara obrigada cumprir os prazos apresentados em sua proposta e
aceitos pela administragdo para execugio dos servicos. contado do recebimento da autorizagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA ) A
ENDERECO: PRAGA LICURGO PEIXOTO, 130, CENTRO - CEP: 68.660-000, SAO MIGUEL DO GUAMA - PA
CNPJ: 05.193.073/0001-60



PI}_F.FF.ITI IRA DE
SAO MIGUEL DO GUAMA
PODER EXECUTIVO

de servigo expedida pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA que
ndo podera excedera XX ( XXXXXX ) XXXX. '

3.1. Eventuais retrabalhos deverdo ser iniciados em até a contar da
notificagdo da FISCALIZACAO do CONTRATANTE. sem prejuizo de outros servicos
autorizados para execugéo

CLAUSULA QUARTA -DO AMPARO LEGAL

4.1. A lavratura do presente contrato decorre darealizagio do Pregdo Eletronico n® XX XXXXX
por Sistema de Registro de Pregos. realizado com fundamento na I ei n° 10.520, de 17 de julho
de2002. na Lei n® 8.666/93 ¢ Decreto n 7.892, de 23 de janciro de 2013.

CLAUSULA QUINTA -DA EXECUCAO DO CONTRATO

5.1. A execugdo deste contrato, bem como o0s casos nele omissos. regular-se-do pelas clausulas
contratuais ¢ pelos preceitos de direito publico, aplicando-selhes. supletivamente. os principios
daTeoria Geral dos Contratos ¢ as disposicdes de direito privado. na forma do artigo 54 da Lei
n.” 8.666/93 combinado com o inciso XI1. do artigo 55. do mesmo diploma legal.

CLAUSULA SEXTA -DA VIGENCIA E DA EFICACIA

6.1. A vigéncia deste contrato serd até XXX XXXXXXXXXXXX. contados da data da sua
assinatura, tendo inicio ¢ vencimento em dia de expediente. devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo, podendo ser prorrogado por iguais ¢ sucessivos periodos, limitado a de 60
(scssenta) meses, nos termos do art. 57, I1. da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA -DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE
7.1. Cabera ao CONTRATANTE:

7.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada. de acordo com
o termo de referéncia. instrumento convocatério. as clausulas contratuais. e os termos de sua
proposta;

7.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacio dos servigos, por servidor especialmente
designado. anotando em registro proprio as falhas detectadas. indicando dia. més e ano e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis:

7.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des. falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucio dos servicos, [ixando prazo para a sua
corregdo. certilicando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas:

7.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacio do servico, no prazo e condigdes
estabelecidas neste instumento contratual e no Termo de Referéncia anexo | doedital do Pregdo
Eletrénicon _ /2022;

7.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada.
no que couber;

7.7. N@o praticar atos de ingeréncia na administragio da Contratada. tais como:

| exercer o poderde mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagio
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepeio e apoio ao usuario:

7.7.2 direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas:
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773 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do piy
orgdo ou entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de concessio

didrias e passagens.
7.8 Fornecer por escrito as informagdes necessédrias para o desenvolvimento dos SCIvigos
objeto do contrato;

7.9 Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento:

7.10Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3° § 5°. da Lei n° 8.666. de 1993,

7.11Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com  as
especificagdes constantes neste Termo de referéncia anexo I do edital do Pregio Eletronico n
12022. '

7.12Impedir que terceiros executem os servigos objeto deste Pregdo. ressalvados os casos
autorizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA;

7.13Solicitar que seja refeito o servigo que niio atenda as especificagdes constantes no termo de
referéncia anexo | do edital do Pregdo eletronico n _ 12022,

7.14Atestar as faturas correspondentes e supervisionar o servigo, por intermédio de servidor
nomeado para esse [im.

7.15(...)

CLAUSULA OITAVA -DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

8.1. Caberd a CONTRATADA:
8.2.- responder, em relagio aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da execugiio
dos servicos, tais como:

a) saldrios:

b) seguros deacidente;

C) taxas, impostos e contribuigdes:

d) indenizagdes:

€) vales-refeicio;

f) vales-transporte; e

g) outras que porventura venham a ser criadas ¢ exigidas pelo Governo;

8.3- manter os seus técnicos sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE quando em
trabalho no ¢rgdo, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o 6rgio:

8.4. - manter os seus técnicos identificados por cracha. quando em trabalho no orgdo, devendo
substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem e
as normas disciplinares do

CONTRATANTE,;
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8.5. - responder, ainda. por quaisquer danos causados diretamente aos maoveis, e outros bens dé
propricdade do CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados por seus técnicos
durante a prestagdo dos servicos alvo deste contrato:

8.6. - arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que praticada por
seus técnicos no recinto do CONTRATANTE:

8.7. Executar os servigos conforme especificagdes no Termo de Referéneia anexo 1 do edital
do Pregiio eletrdnico n /2022 e de sua proposta. além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos ¢ utensilios necessdrios. na qualidade c quantidade minimas especificadas neste
Termo de Referéncia e em sua proposta:

8.9. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas. no total ou em parte. no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que sc verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execuedo ou dos materiais empregados:

8.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a CONTRATANTE, devendo ressarcir imediatamente
a Administra¢do em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no cdital, ou dos pagamentos devidos 4 Contratada. o valor correspondente aos
danos sofridos;

8.11. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos Servicos aserem
executados, em conformidade com as normas e d eterminagdes em vigor;

8.12. Vedar a utilizagdo, na execugio dos servigos, de cmpregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissio ou fungio de confianga no 6rgdo Contratante.

8.13. Quando ndo for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsdvel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social: 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unigo: 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado: 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF: e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT.

8.14. Responsabilizar-se  pelo cumprimento  das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengdo. Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas. sociais. previdencidrias. tributarias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contratante; '

8.15. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas. qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos Servicos,

8.16. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo. ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugio do empreendimento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA i
ENDERECO: PRACA LICURGO PEIXOTO, 130. CENTRO - CEP: 88.660-000. SAO MIGUEL DO GUAMA - PA
CNPJ: 05.193.073/0001-60



PREFFITURA DFE

SAO MIGUEL DO GUAMA
PODEIR EXECULINIVO

8.17. Paralisar, por determinacio da Contratante. qualquer atividade que nio esteja s

executada de acordo com a boa téenica ou que ponha em risco a scguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

8.18. Promover a guarda. manutencio e vigilancia de materiais, equipamentos. e tudo o
que for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

8.19. Promover a organizagao téenica ¢ administrativa dos servigos, de modo a conduzi-
los eficaz ¢ eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o
Termo de Referéncia anexo I doedital dopregao eletronico n® /2022, no prazo determinado.

8.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos. mantendo sempre limpo o local dos servicos
e nas melhores condigdes de seguranca, higiene ¢ disciplina.

8.21. Submeter previamente, por escrito. a Contratante. para andlise ¢ aprovagio.
quaisquer mudangas nos métodos execulivos que fujam as especificagdes do termo de
referéncia anexo I do edital do pregio eletronico n° _.- /2022,

8.22. Nao permitir a utilizagdo dc qualquer trabalho do menor de dezesscis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos: nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.23. Manter durante todaa vigéncia do contrato. em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo ¢ qualifica¢io exigidas na licitagdo:

8.24, Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato. a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social. bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela lei n° 13.146. de 2015.

8:25. Guardarsigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato; '

8.26. Arcar com o Onus decorrente de eventual cquivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagio. exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1°doart. 57 dal.ei n® 8.666. de 1993,

8.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal. estadual ou
municipal. as normas de seguranca da Contratante:

8.28. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos. fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade ¢ tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo:

8.29. ¢ vedada a subcontratagdo de outra empresa para a prestagdo dos servigos objeto
deste contrato. '
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CLAUSULA NONA -DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E
FISCAIS

9.1. A CONTRATADA cabera. ainda:

9.2. - assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obriga¢des sociais
previstos na legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria.

vez que os seus empregados ndao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

9.3. - assumir, também, a responsabilidade portodas as providéncias e obrigagdes estabelecidas
na legislagdo especifica de acidentes do trabalho. quando. em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados no decorrer do desempenho dos servigos ou em conexdo com eles.
ainda que acontecido em dependénciado CONTRATANTE:

9.4. - assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista. civel ou penal. relacionadas
a este contrato, originariamente ou vinculados por prevengdo. conexdo ou continéncia:e

9.5. - assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais € comerciais resultantes da
execucdo deste contrato.

9.6. A inadimpléncia da CONTRATADA. com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, ndo transfere a responsabilidade por scu  pagamento a Administracio do
CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto deste contrato, razio pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamentc a qualquer vinculo desolidariedade, ativa ou passiva,
com 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA -DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizagio da execucdo do contrato consistem na
verificagdio da conformidade da prestacio dos servicos. dos materiais. técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste. que serdo exercidos por
um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢
73 da Lein® 8.666. de 1993,

10.2. O representante da Contratante devera ter a qualificagio necessdria para o
acompanhamento e controle da execugio dos servicos e do contrato.

10.3. A verificagdo da adequacio da prestagdo do servico devera ser realizada com base
nos critérios previstos no Termo de Referéncia anexo'1 do edital do Pregdo Eletronico n
/2022,

10.4. A fiscalizagdio do contrato. ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucio do servigo. devera comunicar a
autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos
no § 1°doartigo 65 daLei n® 8.666. de 1993,

10.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢do dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
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do edital do Pregdo Eletronico n /2022, informando as respectivas quantidades e
especificagdes téenicas, tais como: marca. qualidade ¢ forma de uso.

10.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao [iel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o dispostonos §§ 1°e 2°doart. 67 dal.ei n° 8.666. de 1993.

10.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejard a aplicagdo de san¢des administrativas. previstas neste contrato, bem
como no Termo de Referéncia anexo | do edital do Pregdo Eletronico n _ /2022 e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77
e 87 da Lei n® 8.666, de 1993.

10.8. As atividades de gestdo ¢ fiscalizagio da execucdio contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica. podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou tnico servidor, desde que. no exercicio dessas atribuicdes. fique assegurada a
distingdo dessas atividades e, em raziio do volume de trabalho. nio comprometa o desempenho
detodas as agoes relacionadas a Gestao do Contrato. -

10.9. Durante a execugdo do objeto. o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracio, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA acorregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

10.10. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da
exeeugdo do objeto ou, se for o caso. a avaliagio de desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realizada.

10.11. Em hipotese alguma. sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.

10.12. A CONTRATADA poderi apresentar justificativa para a prestagio do servigo com
menor nivel de conformidade. que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia. resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

10.13. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do
servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores. devem ser aplicadas as san¢oes
a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

10.14. O fiscal técnico poderd realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal. desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou. se for o caso. aferir o desempenho e qualidade
da prestacdo dos servigos.

10.15.0 servidor da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA anotara
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo dos servicos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.
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10.16. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdol3ubrica
ser solicitadas a Autoridade Competente da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL
DO GUAMA. em tempo habil. para a adogio das medidas convenientes.

10.17.A CONTRATADA devera manter preposto para representa-la durante a execugio do
Contrato, desde que aceito pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO

GUAMA.

10.18. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exciui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros. por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes téenicas, vicios redibitorios. ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e. na ocorréncia desta. nio implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666. de 1993

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ATESTACAO

11.1. A atestagdo da execugdo dos servicos caberd a servidor do CONTRATANTE designado
para [im representando o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DESPESA
12.1." A despesa com a execugdo dos servigos de que trata o objeto deste Pregdo. estd a cargo
da dotagdo or¢amentaria

.XXXXXXXXX'XXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.‘(XXXXX,‘{X?{XXXXXKXX

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

13.1. Exccutados e aceitos os servicos, a CONTRATADA apresentara a Nota
Fiscal/Fatura na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA.
situado . para fins de liquidagio ¢

pagamento, que serdo efetuados em até 30 (trinta) dias. contado da entrega dos documentos.

13.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nio ultrapassem o limite de
que trata o inciso 11 do art. 24 da Lei 8.666. de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentagio da Nota Fiscal/Fatura. nos termos do art.
5% § 3° daLein® 8.666, de 1993,

13.3. A Nota Fiscal deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagio mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666. de 1993,

13:3. L, Constatando-se. junto ao SICAF. a situagio de irregularidade do fornecedor
contratado. deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da| nstrugdo Normativa
n®3. dc26 deabril de2018.

13.4, O sctor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento. tais como:
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13.4.1. o prazo de validade;

13.4.2. a data da emissdo;

13.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante:

13.4.4. 0 periodo de prestagdo dos servigos:

1345, o valor a pagar; e

13.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.5. Havendo efro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega

a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese. o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a comprovagio
daregularizacdo da situagdo. nio acarretando qualquer 6nus para a Contratante:

13.6. Antes de cada pagamento a contratada. serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencgdo das condigdes de habilitacio exigidas no edital.

13.7. Constatando-se, junto ao SICAF. a situacio de irregularidade da contratada. serd
providenciada sua notificagdo. por escrito, para que. no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize
sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

13.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento. a Administragao
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria  de
participagio em licitagdo. no ambito do érgdo ou entidade. proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

13.9. Nio havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada. bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado. para que sejam acionados os mcios pertinentes ¢ necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

13.10. Persistindo a irregularidade. a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente. assegurada a
contratada a ampla defesa.

13.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto. os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisio do contrato. caso a contratada nio regularize sua
situagdo junto ao SICAF.

13.11.1. Serda rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAT.,
salvo por motivo de economicidade. seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado. em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

13:12: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma. para tanto. fica convencionado que a taxa de compensagdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela € calculada mediante a aplicacio da seguinte formula:

EM=1x N x VP. sendo:
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EM = Encargos moratérios:

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento:
VP = Valor da parcela a ser paga.
I =indice de compensagdo [inanceira = 0.00016438, assim apurado:
[ (6/100 1=0,00016438
I1=(TX) o ) TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA DECIMA QUARTA -DA ALTERACAO DO CONTRATO

14.1. O presente contrato podera ser alterado. nos casos previstos no artigo 65 da Lei n.°
8.666/93, desde que haja interesse da Administragio do CONTRATANTE. com a apresentagido
das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO

15.1. No interesse da Administracio do CONTRATANTE. o valor inicial atualizado
destecontrato podera ser aumentadoou suprimido atoo limite de 25% (vinte e cinco por cento).
conforme disposto no artigo 65, paragrafos 1° ¢ 2°, da Lein.° 8.666/93.

I5.2. - A CONTRATADA fica obrigada a accitar, nas mesmas condicoes
contratadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios: ¢

15.3. - nenhum acréscimo ou supressio poderd exceder o limite estabelecido nesta
clausula, exceto as supressdes resultantes de acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -DAS PENALIDADES

16.1. O atraso injustificado na exccugdo dos servicos ou o descumprimento das
obrigagdes estabelecidas no contrato sujeitara a CONTRATADA a multa de 0.5% (zero virgula
cinco por cento) por dia e por ocorréncia, at¢ o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor
total docontrato, recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias corridos. uma vez comunicada
oficialmente.

16.2.inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratacio:

16.3.ensejar o retardamento da execugdo do objeto:

15.4. falhar ou fraudar na execug¢io do contrato:

151, comportar-se de modo inidénco: ou

15.4.2. cometer [raude (iscal.

1.5.5: Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato. a Administragio pode

aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangoes:
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15.5.1, Adverténcia por escrito. quando do nio cumprimento de quaisquer das obriga¢
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado:

15.5.2. Multa de:

15.5.2.1. 0.1% (um décimo por cento) até 0.2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicadoem caso de atraso na execucio dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apos o décimo quinto diae acritério da Ad ministragdo. no caso de execucio com atraso. poderd
ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto. de forma a configurar. nessa hipotese, inexecugio total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisio unilateral da avenga;

15.5.2.2. 0.1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado. em
caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugdo parcial daobrigagdo assumida:

15.5.2.3. 0.1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso dc inexecugdo total da obrigacio assumida:

15.5.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato: ¢

15525, 0.07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia dec atraso na
apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagdo). observado o maximo
de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragio
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato:

15.52.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si. '

15.5.3. Suspensdo de licitar ¢ impedimento de contratar com o orgdo. entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracio Publica opcera ¢ atua concretamente. pelo prazo de até
dois anos;

15.5.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6redos e entidades da Unido. com

0 consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos

15.5.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas conio infracdo administrativa constante no
Termo de Referéncia anexo [ do edital do pregao eletrdnico n 12022,

15.5.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Ad ministra¢do Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. que serd concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados:

15.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 111 ¢ IV da Lei n° 8.666. de 1993,
as empresas ou profissionais que: g

15.6.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar. por meio dolosos. fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

15.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

15.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE'SAC MIGUEL DO GUAMA ) _
ENDERECO: PRACA LICURGO PEIXOTO, 130, CENTRO - CEP: 68.660-000, SAO MIGUEL DO GUAMA - PA
CNPJ: 05.193.073/0001-60



PREFEITURA DFE

SAO MIGUEL DO GUAMA
PODLELR EXECUTIVO

15.7. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-sc-d4 em processQ
administrativo que assegurard o contraditorio ¢ a ampla defesad CONTRATADA. observando-
se o procedimento previsto na Lei n® 8.666. de 1993, ¢ subsidiariamente a Lei n®9.784, de 1999.

15.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos. ou recolhidos em favor da Unido. ou deduzidos da garantia. ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

138 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAMA podera
cobrar o valor remanescente judicialmente. conforme artigo 419 do Codigo Civil.

15.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

15.11. Se, durante o processo de aplicagio de penalidade. se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa, como ato lesivo a administragdo publica. copias do processo
administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisio sobre a eventual
instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagio -

PAR. '

15.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nio consideradas
como ato lesivo & Administragao Publica, seguirdo seu rito normal na unidade ad ministrativa.
15.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos

administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo
Publica municipal, resultantes de ato lesivo cometido por pessoa Juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

15.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

16.1. A inexecugdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo. conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

16.2. - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo. assegurado o contraditorio ¢ a ampla defesa.

16.3. A rescisdo deste contrato podera ser:
16.4. - determinada por ato unilateral e escrito da Administracio do CONTRATANTE.
nos casos enumerados nos incisos I a XIT¢ XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93. notificando-

sc a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos:

16.5. - amigdvel, por acordo entre as partes. desde-que haja conveniéneia para a
Administracdo do CONTRATANTE; ou :

16.6. - judicial, nos termos da legisla¢iio vigente sobre a matéria.
L6L7. A rescisdo administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizagio escrita

¢ fundamentada da autoridade competente.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VINCULACAO AOEDITAL E A PROPOSTA
CONTRATADA

18.1. Este contrato fica vinculado aos termos do Pregio  Eletronico n.°
Ala de Registro de Pregos n® e aos

termos das propostas da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA DA PUBLICACAO

25.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por
extrato, em imprensa oficial. no prazo previsto na Lei n® 8.666. de 1993,

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. As questdes decorrentes da execugio deste Instrumento. que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da cidade de SAO
MIGUEL DO GUAMA/PA, com exclusao de qualquer outro. por mais privilegiado que seja.

20.2. E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 03
(trés) vias de igual teor ¢ forma, para que surtam um so efeito. as quais, depois de lidas, sio
assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas
testemunhas abaixo.

SAOMIGUEL DO GUAMA/PA,em  de de 20X X.

CONTRATANTE

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:

1.
2
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